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Анализ   учебно-воспитательной работы
за 2014-2015учебный год
Основная стратегическая цель образовательной деятельности школы определялась следую-

щим образом:

    Создание благоприятной образовательной среды, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся, обеспечивающей возможности их самоопределения и самореализации и укрепления здоровья школьников. 

Указанная цель определила организацию учебного процесса, а также развитие воспитательной работы и системы дополнительного образования. Именно на решение этой стратегической задачи была направлена деятельность педагогического коллектива в целом.

 Общая характеристика социума и ученического коллектива.Школа является образовательно-культурным центром села. Стабильность результатов, высокий процент качества обучения и сдачи выпускниками ЕГЭ, позволяют, несмотря на общие тенденции к снижению количества учеников, сохранять численность учащихся в 10 и11 классах.

	Учебный год
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	Количество учащихся
	87
	84
	70

	Количество класс-комплектов
	9
	9
	9


Однако по велению времени изменяется социальный состав учащихся. Увеличивается число детей из социально незащищенных категорий: 10 семей, где детей  воспитывает один родитель, 13 детей из многодетных семей, Есть также дети, воспитывающиеся опекунами и попечителями (4 учащихся). При организации работы школы учитывается образовательный уровень семей. По опросу,проведенному в начале учебного года, выявилась следующая картина:  28 родителей имеют высшее и среднее профессиональное образование, 22 –начальное  профессиональное образование, 50- среднее образование, 4-основное образование. Подавляющее число родителей предъявляют высокие требования к образованию детей, стремятся дать ребенку образование не только соответствующее государственным образовательным стандартам, но и развивающее и реализующее его индивидуальные способности и интересы, хотя некоторые семьи безразлично относятся к образованию своих детей. Однако школа предоставляет равное, полноценное образование для всех категорий детей, старается нивелировать неблагоприятные факторы окружающей среды, ответить на запросы всех социальных групп семей, индивидуализировать процесс обучения с учетом уровня мотивации разных групп учащихся.
II. Общая характеристика педагогического коллектива
Без индивидуальной мысли, без рефлексивного взгляда на собственную деятельность, без

повышения культуры труда немыслима никакая работа педагога. 

Образовательный процесс в школе в 2014-2015 учебном году был обеспечен педагогическими кадрами соответствующей квалификации и уровня образования, в коллективе насчитывалось 16 человек (1 библиотекарь , 1 совместитель, 1 воспитатель, 13 педагогических работников). В школе  на конец учебного года нет молодого специалиста со стажем работы до 3 лет, но основу коллектива составляют педагоги со стажем более 20 лет .

По квалификационным категориям они распределяются следующим образом ( по состоя-

нию на май 2015 года):

Высшая категория –– 2- 13%
Первая категория – 11-73 %

Вторая категория – 1-6,5 %

Без категории – 1-6,5 %

Своевременное освоение новых технологий в преподавании, творческий, неординарный

подход к делу позволяют коллективу быть на передовых позициях педагогики, добиваться стабильно хороших результатов в работе.

Образование всех педагогических работников соответствует занимаемой должности. Учи-

теля своевременно проходят курсы повышения квалификации, покупают  методическую литературу.
3.Анализ организационно-педагогических условий проведения учебного процесса
в 2014-2015 учебном году.

В работе с учащимися школа руководствуется Законом РФ «Об образовании»,  Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями Министерства образования Чувашской Республики и отдела  образования. молодежной политики и спорта администрации Аликовского района, внутренними приказами,в которых определен круг регулируемых вопросов по правам и обязанностям участников образовательного процесса.

 Учебный план.

Учебный план школы на 2014-2015 учебный год составлен на основе Закона «Об образо-

вании» и приказа Минобразования РФ от 09.03.2004 №1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для ОУ РФ, реализующих программы общего образования». Школа работала в режиме 5-дневной недели. Особенностью учебного плана на этот год является выполнение нормативных требований к условиям реализации ФГОС НОО.  Учебниками школа обеспечена полностью.
Состояние качества знаний, умений и навыков учащихся.

	Класс
	Показатели

	
	Уч-ся на начало года
	Уч-ся на конец года
	Успеваемость
	Отлиичники
	Хорошисты
	На «4» и «5»
	Оставлены

на осень

	1. 1
	3
	3
	100%
	-
	
	
	

	2. 
	6
	6
	67 %
	-
	4
	67%
	2/33%

	3. 
	8
	8
	100%
	-
	4
	50%
	-

	4. 
	4
	4
	100%
	-
	4
	100%
	-

	5. 
	5
	5
	100%
	-
	1
	20%
	-

	6. 
	5
	5
	100%
	-
	1
	20%
	-

	7. 
	7
	7
	100%
	-
	1
	14%
	-

	8. 
	4
	4
	75 %
	-
	0
	0
	1/25%

	9. 
	16
	16
	100%
	-
	6
	38%
	-

	10. 
	6
	6
	100%
	-
	2
	33%
	-

	11. 
	6
	6
	100%
	-
	2
	33%
	-

	По школе
	70
	70
	95,5%
	
	25
	37,3%
	3


Учебно-материальная база школы позволяет организованно, на современном уровне проводить учебно-воспитательную работу с учащимися. Однако процент успешности по отдельным классам остается недостаточно высоким.  Это объясняется тем, что в этих  классах обучаются дети с низким уровнем возможностей,8 учащихся  имеют  «3» по одному предмету. Этот факт говорит о недостаточно тесных контактах классных руководителей и учителей-предметников, о необходимости применения индивидуального подхода в оценке ЗУН учащихся и более рациональном использовании дополнительных часов на индивидуальную работу с перспективными учащимися.                                           

СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ УСПЕВАЕМОСТИ ПО ШКОЛЕ

ЗА ПОСЛЕДНИЕ 3 ГОДА.
	Учебный год
	кол-во уч​ен.
	кол-во

аттес.
	кол-во

отлич ников
	кол-во

ударни-

ков
	кол-во

повт. обуч.
	Медали
	Уровень

обучен-

ности
	кач-во знаний

	
	
	
	
	
	
	зол
	сер
	
	

	2012-2013
	97
	97
	4-4,5%
	30-34%
	-
	-
	-
	100%
	38%

	2013-2014
	84
	84
	2-2,6%
	22-28,3%
	-
	
	1
	100%
	30,8%

	2014-2015
	70
	70
	0
	25-37,3%
	-
	-
	-
	95,5%
	37,3%


В 2014 – 2015 году средний процент успешности составил 37,3%, что свидетельствует об

определенных успехах в борьбе за качество знаний. Анализируя цифры показателей, можно отметить стабильно высокие результаты и положительную динамику 2,4-х классов. Самыми высоким оказались цифры качества знаний  в 4классе (классный руководитель Григорьева О.В. - 100%).Однако из негативных явлений можно отметить резкое снижение успешности уже в5-7-х классах, что раньше наблюдалось только к восьмому классу. Этому есть разные объяснения и, в первую очередь, физиологическое: дети раньше вступают в подростковый возраст, и на первое место выдвигаются психологические проблемы данного периода. Другая проблема - отсутствие должного контакта классного руководителя с учителями – предметниками и родителями. Уровень учебной мотивации в среднем звене гораздо ниже, чем в начальном и старшем, и параллели 5-9 классов требуют пристального внимания и заботы педагогов, родителей.
АНАЛИЗ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
В течение 2014/15 учебного года в  школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого являлось отслеживание и анализ качества образования по ступеням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педколлектива по обучению учащихся и установлению причин низкой успеваемости.

В течение года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результа-

тов обучения по всем предметам в виде  контрольных работ, тестов, зачетов и т.д.
( промежуточная аттестация):

- стартовый (входной) контроль, цель которого – определить степень устойчивости

знаний учащихся, выяснить причины потери знаний за летний период и наметить меры по устранению выявленных пробелов в процессе повторения материала прошлых лет;

- промежуточный (полугодовой контроль), целью которого является отслеживание

динамики обученности учащихся, коррекция деятельности учителя и учеников для предупреждения неуспеваемости и второгодничества;

- итоговый (годовой контроль), цель которого состоит в определении уровня сформи-

рованности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, отслеживании динамики их обученности, прогнозировании результативности дальнейшего обучения учащихся, выявлении недостатков в работе, планировании внутришкольного контроля на следующий учебный год по предметам и классам, по которым получены неудовлетворительные результаты мониторинга.
РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

	Класс
	Предмет
	Промежуточная аттестация
	Годовые

оценки

	
	
	Обученность

      (%)
	Качество

в (%)
	

	
	
	
	
	обученность
	качество

	2
	Русский язык
	83%
	67
	100
	67

	
	Родной язык
	83
	50
	100
	67

	
	Математика
	100
	50
	100
	67

	
	Окружающий 

мир
	83
	67
	100
	67

	
	Лит.чтение (чув.яз)
	100
	67
	83
	67

	
	Лит.чтение (рус.)
	83
	67
	67
	67

	
	Технология
	100
	100
	100
	83

	
	ИЗО
	100
	67
	100
	67

	
	Физкультура
	100
	100
	100
	100

	3 класс
	Русский язык
	100
	63
	100
	50

	
	Родной язык
	100
	88
	100
	75

	
	Математика
	100
	50
	100
	75

	
	Технология
	100
	88
	100
	100

	
	ИЗО
	100
	100
	100
	88

	
	Физкультура
	100
	63
	100
	88

	4 класс
	Русский язык
	100
	25
	100
	100

	
	Родной язык
	100
	50
	100
	100

	
	Математика
	100
	75
	100
	100

	
	Окружающий 

мир
	100
	75
	100
	100

	
	Лит.чтение (чув.яз)
	100
	100
	100
	100

	
	Лит.чтение (рус.)
	100
	75
	100
	100

	
	Технология
	100
	100
	100
	100

	
	ИЗО
	100
	100
	100
	100

	
	Физкультура
	100
	50
	100
	100

	
	Иностранный язык
	100
	75
	100
	100

	5 класс
	Род. лит.
	100
	40
	100
	100

	
	Род.язык
	100
	60
	100
	40

	
	Инос.язык
	100
	80
	100
	40

	
	Русский язык
	100
	60
	100
	60

	
	Литер-ра
	100
	40
	100
	100

	
	Математика
	100
	20
	100
	60

	
	Природов.
	100
	20
	100
	80

	
	ИЗО
	100
	100
	100
	100

	
	Музыка
	100
	100
	100
	100

	
	Технология
	100
	80
	100
	100

	
	История
	100
	80
	100
	100

	
	Физкультура
	100
	80
	100
	100

	6 класс
	Род. лит.
	100
	60
	100
	80

	
	Род.язык
	100
	20
	100
	60

	
	Инос.язык
	100
	100
	100
	40

	
	Русский язык
	100
	40
	100
	40

	
	Литер-ра
	100
	40
	100
	80

	
	Математика
	100
	60
	100
	60

	
	Биология
	100
	60
	100
	80

	
	География
	100
	60
	100
	100

	
	ИЗО
	100
	100
	100
	100

	
	Музыка
	100
	100
	100
	

	
	Технология
	100
	100
	100
	100

	
	История
	100
	80
	100
	60

	
	Физкультура
	100
	60
	100
	100

	7 класс
	Род. лит.
	100
	43
	100
	43

	
	Род.язык
	100
	29
	100
	29

	
	Инос.язык
	100
	29
	100
	29

	
	Русский язык
	100
	29
	100
	29

	
	Литер-ра
	100
	29
	100
	71

	
	Алгебра
	100
	14
	100
	14

	
	Геометрия
	100
	29
	100
	29

	
	Биология
	100
	57
	100
	43

	
	География
	100
	71
	100
	57

	
	ИЗО
	100
	71
	100
	100

	
	Музыка
	100
	
	100
	

	
	Технология
	100
	100
	100
	100

	
	История
	100
	29
	100
	43

	
	Физкультура
	100
	57
	100
	100

	
	Обществознание
	100
	29
	100
	71

	
	Физика
	100
	43
	100
	43

	8 класс
	Род. лит.
	100
	66
	100
	75

	
	Род.язык
	100
	33
	100
	75

	
	Инос.язык
	100
	100
	100
	50

	
	Русский язык
	100
	33
	100
	50

	
	Литер-ра
	100
	66
	100
	75

	
	Алгебра
	100
	33
	100
	75

	
	Геометрия
	100
	33
	100
	25

	
	Биология
	100
	25
	100
	75

	
	География
	100
	0
	100
	75

	
	Искусство
	100
	100
	100
	100

	
	Технология
	100
	100
	100
	100

	
	История
	100
	66
	100
	50

	
	Физкультура
	100
	50
	100
	100

	
	Обществознание
	100
	0
	100
	25

	
	Физика
	100
	
	75
	0

	
	Химия
	100
	25
	100
	75

	
	ОБЖ
	100
	25
	100
	25

	9 класс
	Род. лит.
	100
	88
	100
	62,5

	
	Род.язык
	100
	63
	100
	68,8

	
	Инос.язык
	100
	0
	100
	43,8

	
	Русский язык
	100
	56
	100
	62,5

	
	Литер-ра
	100
	88
	100
	62,5

	
	Алгебра
	100
	31
	100
	50

	
	Геометрия
	100
	31
	100
	50

	
	Информатика
	100
	63
	100
	62,5

	
	Биология
	100
	56
	100
	50

	
	География
	100
	81
	100
	68,8

	
	Искусство
	100
	88
	100
	100

	
	История
	100
	81
	100
	56,3

	
	Физкультура
	100
	75
	100
	87,5

	
	Обществознание
	100
	88
	100
	43,8

	
	Физика
	100
	25
	100
	37,5

	
	Химия
	100
	50
	100
	50

	10 класс
	Род. лит.
	100
	33
	100
	100

	
	Инос.язык
	100
	50
	100
	83

	
	Русский язык
	100
	100
	100
	100

	
	Литер-ра
	100
	100
	100
	100

	
	Алгебра
	100
	50
	100
	67

	
	Геометрия
	100
	83
	100
	67

	
	Информатика
	100
	33
	100
	67

	
	Биология
	100
	83
	100
	83

	
	География
	100
	100
	100
	100

	
	МХК
	100
	100
	100
	100

	
	Технология
	100
	100
	100
	100

	
	История
	100
	100
	100
	100

	
	Физкультура
	100
	67
	100
	83

	
	Обществознание
	100
	100
	100
	83

	
	Физика
	100
	33
	100
	33

	
	Химия
	100
	0
	100
	67

	
	ОБЖ
	100
	83
	100
	83

	11 класс
	Род. лит.
	100
	100
	100
	100

	
	Инос.язык
	100
	67
	100
	50

	
	Русский язык
	100
	100
	100
	100

	
	Литер-ра
	100
	100
	100
	100

	
	Алгебра
	100
	100
	100
	100

	
	Геометрия
	100
	50
	100
	100

	
	Информатика
	100
	100
	100
	100

	
	Биология
	100
	100
	100
	100

	
	География
	100
	100
	100
	100

	
	МХК
	100
	100
	100
	100

	
	Технология
	100
	83
	100
	100

	
	История
	100
	100
	100
	100

	
	Физкультура
	100
	83
	100
	100

	
	Обществознание
	100
	83
	100
	83

	
	Физика
	100
	17
	100
	83

	
	Химия
	100
	83
	100
	100

	
	ОБЖ
	100
	67
	100
	100


         Анализируя результаты промежуточной аттестации уровень обученности (УО) и качество знаний (КЗ)  по некоторым предметам отличаются в сравнении с результатами года .Следует обратить внимание на отрицательную динамику УО и  КЗ, что говорит о необъективной оценке знаний учащихся. Отрицательная динамика УО на контрольных работах объясняется тем, что в каждом классе обучаются дети с низким уровнем возможностей, с данными детьми ведется  индивидуальная работа в течение всего учебного времени педагогами для того, чтобы научить данную категорию обучающихся на стандарт. 
РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫХОДНОГО МОНИТОРИНГА В 4 КЛАССЕ

По заданию  Министерства  образования  и молодежной  политики  Чувашской Республики в мае в 4 классе  провели  мониторинг с целью  выявления  результатов освоения учащимися  основной общеобразовательной программы в конце четвертого класса. 
Результаты:
	Ф.И.О учащегося 
	Баллы за основную часть
	Баллы за дополнительную часть
	Итого
	Скорость чтения

	Александров Алексей
	14
	12
	26
	112

	Баранова Лилиана
	12
	12
	24
	135

	Исаев Валерий
	13
	12
	25
	114

	Николаев Константин
	6
	12
	18
	114


Николаев Константин показал низкий уровень усвоения материала за курс 4 класса. По основной части задания из 14 возможных набрал всего 6 баллов.
Государственная итоговая аттестация по образовательным программам

основного общего образования и среднего общего образования.
Проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов осуществлялось в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации », Приказом министерства образования и науки РФ от 25.12.2013 № 1394 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования» и Приказом министерства образования и науки РФ от 26.12.2013 № 1400 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования». Для организации и проведения государственной итоговой аттестации выпускников в школе был разработан и реализован в течение года план мероприятий. План был реализован в полном объеме: проведены педагогические советы, совещания при директоре, инструктивные совещания с педагогическими работниками, родительские собрания, классные собрания, индивидуальные и групповые беседы с родителями, учащимися.

Результаты государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования.

На конец 2014/2015 учебного года в 9-ом классе обучалось 16 учащихся.. Допущены к госу-

дарственной итоговой аттестации – 16.
К  ГИА допускались обучающиеся, не имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план (имеющие годовые отметки по всем учебным предметам учебного плана за IX класс не ниже удовлетворительных). Прохождение ГИА осуществлялось в форме  ОГЭ. Обязательными были экзамены по математике и русскому языку. Экзамены по  обществознанию (18,75%), истории (6,25%), биологии(6,25%) сдавались по выбору. 
При выполнении экзаменационной работы по русскому языку справились все. Лучший
 результат показали Лаврентьева Кристина, набрав 39 баллов из 39 и Савельева Светлана (38 из 39). 
	Ф.И.О учителя
	Всего учащихся
	Число учащихся, сдавших экзамен

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«4» и «5»от общего числа уч-ся, сдавших экзамен

	Баранова В.П.
	16
	9
	2
	5
	68,75%


При выполнении экзаменационной работы по математике в новой форме справились не все ученики. Трое  пересдавали повторно. Лучший результат показали Павлова Дина (26) и 

Лаврентьева Кристина (25б)

	Предметы
	Всего учащихся
	Мак. 

бал
	Сред

ний бал
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% качества
	Успеваемость

	Русский яз.
	16
	39
	33
	9
	2
	5
	-
	68,75
	100

	Математика
	16
	26
	16
	2
	11
	3
	-
	81
	100

	Предметы
	Всего
	подтвердили 

годовую отметку
	 не подтвердили

 годовую отметку

	
	
	кол-во
	в %
	Выше


	Ниже

	
	
	
	
	Кол-во
	
	Кол-во
	в %

	Русский язык
	16
	10
	62,5
	6
	37,5
	-
	

	Математика
	16
	8
	50
	6
	37,5
	2
	12,5


Сравнительный анализ результатов ОГЭ за последние 3 года.

	Учебный год
	Математика
	Русский язык


	Обществознание
	Биология
	История

	
	Школьный
	Районный
	Республиканский
	Школьный
	Районный
	Республик.
	Школьный
	Районный
	Республик.
	Школьный
	Районный
	Республик.
	Школьный
	Районный
	Республик..

	2012-2013

	3,71
	4,32
	4,39
	4,0
	4,0
	4,2
	4,0
	3,74
	4,17
	4,5
	4,47
	4,61
	
	
	

	2013-2014
	3,64
	3,75
	3,86
	4,29
	4,19
	4,25
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2014-2015
	3,94
	3,90
	3,99
	4,25
	4,42
	4,28
	4,0
	3,73
	3,54
	3,0
	3,25
	3,76
	4,0
	4,67
	3,82


Итоговая аттестация учащихся 11 классов.
Основными индикаторами деятельности школы на сегодняшний день являются: результаты ЕГЭ. качество знаний учащихся, поступаемость в вузы, результаты участия в предметных олимпиадах, в НПК, количество учащихся, проявляющих общественную активность, динамика здоровья учащихся и результаты спортивных побед, степень удовлетворенности учащихся и их родителей дополнительными образовательными услугами, степень удовлетворенности учащихся и их родителей стилем отношения учитель-ученик, степень внутренней мотивированности учащихся в учебной деятельности. Поэтому наряду с различными формами, методами и видами ВК в школе введена модель мониторинга, которая направлена на комплексное отслеживание процессов, определяющие количественно-качественные изменения в образовательном учреждении. Мониторинг позволяет по-другому взглянуть на весь учебный процесс.

Центральным элементом республиканской системы оценки качества школьного образования стал единый государственный экзамен. 
В 2014-2015 учебном году в школе  обучалось 6 выпускников 11-ого класса. К государственной итоговой аттестации было допущено  6.В 2015 году выпускники школ района сдавали ЕГЭ под девизом «Мы за честный ЕГЭ». С этой целью пункты проведения экзаменов были оборудованы с переносными металлоискателями и средствами   видеонаблюдения, что позволило усилить контроль ходом проведения ЕГЭ.Доля, сдавших 3 и более предмета, в 2015 году составила 100%. (в 2014 г.- 70%). 

Как и в предыдущие годы, к особо популярным предметам по выбору у выпускников школы  относятся обществознание (67%), история (16,6%), физика (33,3%), биология (16,6%) и литература (16,6%).В 2015 году все выпускники школ перешагнули минимальный порог по обязательным предметам: русский язык и математика. 

По результатам проведения ЕГЭ в 2015 году средний балл по русскому языку, обществознанию, истории, биологии выше среднего районного и республиканского показателей,  результаты по математике профильного уровня равен среднему районному показателю. Хочется поблагодарить учителей, подготовивших к ЕГЭ за их плодотворную работу в течении истекшего учебного года и пожелать им хороших результатов в предстоящем учебном году.
Сравнительный анализ результатов ЕГЭ
	Предметы
	Средний бал 2014 года
	Средний бал 2015 года

	
	школа
	район
	республика
	школа
	район
	республика

	Русский язык
	63,8
	66,09
	66,74
	70,67
	67,90
	69,15

	Математика
	50,4
	46,97
	46,79
	49,0
	49,08
	51,18

	Физика
	53
	53,19
	48,40
	47,0
	57,83
	55,24

	Обществознание
	67
	55,54
	55,39
	62,5
	60,58
	58,65

	Биология
	-
	54,97
	57,86
	58
	54,21
	57,76

	Химия
	-
	58,9
	60,5
	-
	58,89
	60,59

	История
	82
	53,9
	50,71
	75
	57,67
	53,06

	География
	62
	53,88
	62,15
	-
	57,43
	62,69

	Литература
	-
	62,00
	58,17
	52
	60,50
	63,97


Сведения о наличии победителей и призеров предметных олимпиад районного уровня
	 
	2010-2011 

год
	2011-2012

Год
	2012-2013

 год
	2013-2014
	2014-2015

	Общее число победителей олимпиад 
	
	
	1
	3
	1

	Общее число призёров олимпиад
	-
	4
	6
	5
	5


Победители и призеры

районных предметных олимпиад  2014-2015 учебного года

	№
	Предмет
	Ф.И.О.

участника
	Класс
	Ф.И.О.

Наставника
	Место 

в рейтинге

	1
	Обществознание
	Лаврентьева Лидия
	7
	Данилова Н.В
	2

	2
	История
	Лаврентьева Лидия

Павлова Дина
	7

9
	
	1

	
	
	
	
	
	3

	3
	Математика
	Лаврентьева Лида
	7
	Ильдер Ирина Г.
	3


     Помимо участия в предметных олимпиадах обучающиеся школы активно и успешно  приняли участие в различных конкурсах, соревнованиях, в научно-практической конференции  Exselsior. 
	№

п/п
	Проводимые мероприятия
	Фамилия,имя учащегося
	Класс
	Занятое место
	ФИО наставника

	
	Баскетбольная Лига «КЭС-Баскет» среди девушек общеобразовательных школ  Аликовского района

(27 ноября)
	
	
	3
	Назаров Е.Н.

	
	Соревнование школьников по шашкам «Чудо-шашки»  среди учащихся общеобразовательных школ Аликовского района 2001г.и моложе в рамках спартакиады (5 марта 2015 г)
	Кулагин Н.

Лаврентьева Л.

Иванов А.

Кузьмин А.
	1 место

2 место
	1
	Миронов П.В


	
	Соревнование школьников по шахматам на призы клуба «Белая ладья» среди  учащихся 

общеобразовательных школ Аликовского района в рамках Спартакиады школьников

 (24.января 2015г.)
	Кулагин Н.

Лаврентьева Л.

Трофимов А.

Иванов Д.А
	2 место

1 место
	1
	Миронов П.В


	
	Турнир по шахматам на призы Президента Клуба Любителей Шахмат «е2-е4»

(29.11.2014)
	
	
	3
	Миронов П.В.

	
	 Районная конференция-фестиваль творчества обучающихся «EXCELSIOR-2015»
	Кулагин Н.
	6
	3
	Андреева Л.А.

	
	Районная конференция-фестиваль творчества обучающихся «EXCELSIOR-2015»
	Стрелкова А.
	6
	2
	Ильдер И.Г.

	
	Районный этап «Живая классика»
	Стрелкова А.
	6
	3
	Герасимова Нина Вениаминовна

	
	Районный конкурс детского рисунка «Мы выбираем будущее»


	Федорова Анастасия
Кузнецов Олег

Савельева Света
	5 
7

9
	1 
3

3
	Назарова Ольга Витальевна

	
	Районный  конкурс детского рисунка  «Победа глазами детей
	Свельева Светлана 
	6
	1
	

	
	Районный  конкурс детского рисунка «Лес боится огня»
	Миронова А.  

Федорова А.  Павлова Дина  Кузнецов Олег
	1

5

9

7
	2

2

1

3
	

	
	Районный  конкурс детского рисунка «Неопалимая купина»
	Миронова А.
	1
	2
	

	
	Районный  конкурс детского рисунка «Все краски кроме черной»
	Белецкая Эльза 
	11
	1
	

	
	Общероссийская олимпиада «Школьные дни»- осеняя сессия 


	11 участников
	
	3 лауреата (11, 11, 15 места)


	Ильдер И.Г.


Занятость учащихся  9 класса
	№

п/п
	Фамилия, имя  отчество учащегося
	Занятость

	1. 
	Балденкова Анастасия

Сергеевна
	Новочебоксарский  химико-механический техникум

	2. 
	Евдокимова Алина

Владимировна
	Чебоксарский  электротехнологический  колледж

	3. 
	Егорова Фаина

Борисовна
	Вурнарский совхоз техникум

	4. 
	Ермолаева Анастасия

Евгеньевна
	Академия технологии и управления г.Новочебоксарск

	5. 
	Иванова Оксана

Александровна
	Чебоксарский техникум технологии питания и управления

	6. 
	Кузнецов Алексей Александрович
	ЧМТТ

	7. 
	Кулагин Александр

Олегович
	ЧММТ

	8. 
	Лаврентьева Кристина

Германовна
	МБОУ «Большеямашевская СОШ»

	9. 
	Максимова Инна

Виссарионовна
	ЧЭТК

	10. 
	Миронов Николай

Алексеевич
	ЧМТ

	11. 
	Павлова Дина

Петровна
	МБОУ «Большеямашевская СОШ»

	12. 
	Савельева Светлана

Радиславовна
	МБОУ «Большеямашевская СОШ»

	13. 
	Тимофеев Николай

Алексеевич
	МБОУ «Аликовская СОШ»

	14. 
	Трофимов Александр Сергеевич
	МБОУ «Большеямашевская СОШ»

	15. 
	Фролов Игорь Владимирович
	МБОУ «Большеямашевская СОШ»

	16. 
	Яковлева Валентина Геннадьевна
	МБОУ «Большеямашевская СОШ»


Занятость выпускников 11 класса
	№

п/п
	Фамилия, имя  отчество учащегося
	Занятость

	1. 
	Баранов Евгений Константинович
	ЧГПУ имени И.Я.Яковлева, Технолого-экономический факультет

	2. 
	Белецкая Эльза Фёдоровна
	ЧГПУ имени И.Я.Яковлева ,дошкольное образование

	3. 
	Ильдер Иван Владимирович
	ЧГПУ имени И.Я.Яковлева ,Технолого-экономический факультет

	4. 
	Михайлов Андрей Вадимович
	ЧГУ, Факультет прикладной математики, физики и информационных технологий

	5. 
	Никитина Анна Алексеевна
	ЧГПУ имени И.Я.Яковлева ,Факультет естественно-научного образования

	6. 
	Семёнова Анна Эдуардовна
	ЧГУ, филологический факультет


Анализ воспитательной работы

В 2014 – 2015 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение воспитательных целей, на выполнение заявленных задач и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса в целом. 

Главная цель воспитательной работы школы – создание условий для развития социально- адаптивной, конкурентноспособной личности; личности духовно развитой, творческой,  нравственно и физически здоровой, способной на сознательный выбор жизненной позиции, на самостоятельную выработку идей, умеющей ориентироваться в современных социокультурных условиях.
Для решения этой цели были поставлены следующие воспитательные задачи:

- гуманизация воспитательного процесса, выражающаяся в создании условий для всестороннего развития личности, для побуждения ее к самоанализу, самооценке, саморазвитию, самовоспитанию.

- поддержание и укрепление школьных традиций, способствующих созданию общешкольного коллектива и украшающих его жизнь;

- совершенствование методического мастерства классного руководителя, способного компетентно и с полной отдачей сил заниматься осуществлением воспитательной деятельности и эффективно решать вопросы воспитания школьников;

- сохранение и укрепление здоровья детей, приобщение школьников к здоровому образу жизни;

-усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение семьи к организации учебно-воспитательного процесса в школе.
Исходя из целей и задач воспитательной работы, были определены приоритетные направления воспитательной деятельности школы:  
 -традиционные общешкольные мероприятия;

-гражданско- патриотическое;

-школьное самоуправление;

-экология и труд; 

-спорт и здоровье;

-нравственно- эстетическое;

-досуг и общение;

-семья;

  Для решения поставленных задач при составлении плана воспитательной работы школы на 2014-15 учебный год учитывались возрастные, физические и интеллектуальные возможности обучающихся, а также их интересы. Подводя итоги воспитательной работы за текущий учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ними задачи. Анализ и изучение развития классных коллективов показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общественных и социально-значимых задач и перспектив. Обучающиеся школы активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, в общешкольных мероприятиях, в мероприятиях района и другого уровня.

 Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы была организована таким образом, что коллективные творческие дела объединились в воспитательные модули. В центре такого модуля- яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному руководителю. 

Воспитательные модули:

Сентябрь «Внимание, дети!»

Октябрь «Дорогие мои старики», «Славлю тебя, мой учитель»
Ноябрь «Молодежь за здоровый образ жизни»

Декабрь «Новый год шагает по планете»
Январь « Я- патриот»

Февраль «Быстрее, выше, сильнее»

Март «Прекрасным дамам посвящяется»

Апрель «Земля- дом, в котором мы живем!»
Май «Поклонимся великим тем годам…»
В течении учебного года были проведены традиционные школьные мероприятия: 
«День Знаний» (торжественная линейка), «День самоуправления», «День здоровья», «Осенний бал», «День Пожилых», «День Матери», «Новогодний карнавал», «Новогодние ёлки», «Вечер школьных друзей», «День Святого Валентина», «День Защитников Отечества», «Международный Женский день», «День Победы», «Последний звонок», «Выпускной» в 4 классе «Прощай, начальная школа!», «Выпускной бал». Анкетирование учащихся показало, что их привлекает участие в интеллектуальных играх, развлекательно-познавательных программах, спортивных мероприятиях. Мониторинг деятельности классных руководителей, собеседование позволяет определить, какой вид деятельности привлекает детей, какое мероприятие они смогли бы провести наиболее интересно. Поэтому при определении ответственных учитываются пожелания педагогов и, конечно же, возрастная категория учащихся класса.
 Система воспитательной работы в школе обеспечивается работой классных руководителей, объединенных МО «Классный руководитель», ДОО «Блестящие», Советом по профилактике правонарушений. Воспитательная работа школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, занятия в объединениях дополнительного образования, экскурсионную деятельность, внеклассные и внешкольные мероприятия. Каждый классный руководитель в школе моделирует свою воспитательную систему.  Основными формами и методами воспитательной работы являлись тематические классные часы, коллективные творческие дела, конкурсы, викторины, массовые спортивные соревнования, познавательные игры, беседы, экскурсии, походы. При подготовке и проведении классных и общешкольных воспитательных мероприятий организаторы широко использовали информационно- коммуникативные технологии, шоу-технологии, деловые игры и ресурсы сети Интернет. 
Основными критериями результативности работы классных руководителей в этом учебном году стали:
- содействие самостоятельной творческой деятельности учащихся, повышение уровня удовлетворенности их жизнедеятельностью класса;
- уровень взаимодействия с учителями класса, коллективом педагогов, с разными школьными службами;
- уровень взаимодействия с педагогами ДОД и другими социальными партнерами.
  В конце года классные руководители представили анализы по воспитательной работе.
  Контроль за воспитательной деятельностью классных руководителей осуществлялся через посещение внеклассных мероприятий, классных часов, родительских собраний; через другие формы ВШК (персональный, классно-обобщающий и т. п.); через проверку и анализ документации. При проверке планов воспитательной работы были выявлены следующие типичные недочеты: нереальное количество запланированных мероприятий; отсутствие конкретных формулировок (например, просмотр фильма о войне). В связи с этим, в 2015-2016 учебном году запланирован «Круглый стол» в помощь классному руководителю.
  Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Школа и семья - два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. С этой целью в школе велась большая работа с родителями и лицами, их заменяющими. Систематически проводились классные родительские собрания, разнообразные по формам (организационные, тематические, итоговые). В течение учебного года были проведены и общешкольные родительские собрания, на которых обсуждались вопросы: профилактика правонарушений среди несовершеннолетних, участие в итоговой аттестации по форме ЕГЭ, о безопасном Интернете, профилактика наркомании и т.д. Активная работа велась и на заседаниях совета школы. Одной из составляющей части взаимодействия педагога и родителей является корректирование семейного воспитания. С этой целью проводились рейды по неблагополучным семьям с участием инспектора ПДН, социального педагога, классного руководителя, индивидуальные и групповые беседы с родителями.
Администрация школы, социальный педагог, сотрудники правоохранительных органов участвовали на совместных встречах, что позволило скорректировать предварительные планы и уделить необходимое внимание вопросам, требующим оперативного рассмотрения. Проводились встречи с работниками полиции Морозовым А.А.,военкомом Аликовского и Моргаушского районов Кочуровым А.А.и инспектором ПДН Никитиной М.Д.,и специалистом отдела образования, социального развития и молодежной политики Аликовского районаИвановой Л.Р.они провели профилактическую беседу об опасности потребления наркотических веществ с показом видеофильма «Точка невозврата».С  целью правового просвещения, профилактики правонарушений среди несовершеннолетних так же прошла встреча с заместителем прокурора Лазаревой Ф.Ю., инспектором по делам несовершеннолетних Никитиной М.Д., участковым уполномочены Морозовым А.А. и социальным педагогом Егоровой Т.А. состоялось выступление помощника прокурора по вопросам профилактики наркомании в рамках акции «Скажи, где торгуют смертью!». В течение учебного года оперативно рассматривался вопрс пропусков занятий и низкой успеваемости учащихся с привлечением к этим проблемам родителей.
  Одним из основных направлений деятельности школы является сохранение и укрепление здоровья обучающихся. Проблема здоровья детей занимает одно из главных место в воспитательной работе нашей школы. Решение этой задачи обеспечивалось проведением в течение учебного года следующих мероприятий:

- спортивно- массовые мероприятия и Дни здоровья;

- внутришкольные спортивные соревнования и подготовка команд для участия в районных и республиканских соревнованиях и состязаниях;

- занятия в секции по баскетболу и кружках «Белая ладья» и «Чудо- шашки»;

-тренинги;

- классные часы;

-викторины и КВН по ЗОЖ;

-показ видеороликов по профилактике ПАВ;

-анкетирование;

-конкурсы рисунков.

Особо хочется отметить плодотворную работу тренера баскетбольной секции Назарова Е.Н. и руководителя кружков по шашкам и шахматам Миронова П.В. Под их руководством наши команды баскетболистов, шахматистов и шашечников занимают, как и в предыдущем учебном году, призовые места на районном и республиканском уровне.        Исходя из вышесказанного, можно сделать вывод, что по укреплению и сохранению здоровья обучающихся в школе уже накоплен положительный опыт работы; физкультпаузы на уроках; более 90 % охват школьников горячим питанием; каникулы после шести недель обучения; ежегодное оздоровление детей в летнем пришкольном оздоровительном лагере и загородных лагерях ( не только летом, но и во время осенних и весенних каникул); ежегодный углубленный медицинский осмотр школьников; наличие спортивных секций и кружков; проведение спортивно-массовых мероприятий(соревнования, Дни здоровья, «Веселые старты»,  и др.); экскурсии и походы; заливка катка в зимний период; Уроки здоровья.   Активное участие школа принимает   в акциях «Молодёжь за здоровый образ жизни», Всероссийском Интернет- уроке «Имею право знать!», Всероссийской акции «За здоровье и безопасность наших детей».                                                                          

Но немало и нерешенных задач в этом направлении:

- для начального звена нет спортивных секций, кроме кружков по шашкам и шахматам;

- нежелание родителей участвовать в спортивной жизни школы;

- мало соревнований на свежем воздухе.

Необходимо продолжить работу по устранению этих проблем и совершенствованию работы по физическому воспитанию обучающихся.

  Особую роль в воспитательной системе школы занимает ДОО «Блестящие», которое помогает обеспечивать реализацию личностно- ориентированного подхода к ученику. В нашей школе ученическое самоуправление осуществляется через Совет старшеклассников. Работа ДОО направлена на подготовку и проведение общественных и клубных мероприятий- ключевых дел, привлечение их к организации всего детского коллектива. Ученическое самоуправление активно взаимодействует с педагогическим: присутствуют при решении важных и текущих вопросов образовательного процесса. Оно находится в состоянии постоянного развития, что связано с изменениями, происходящими в обществе в целом. В процессе развития ученического самоуправления проявились тенденции: чем более активно школьник участвует в самоуправлении, тем более высоким оказывается уровень его самостоятельности и ответственности как высших показателей его личностного роста. Участие в общешкольных мероприятиях развивает ответственность, инициативу в наших детях, содействует воспитанию общественной активности, выявляет лидерские качества личности и их коммуникативные способности.  Деятельность нашего ученического самоуправления помогает ребятам стать активными гражданами общества, добиться успеха в жизни и развить у учащихся потребность в самоанализе, самооценке и самоорганизации. По инициативе Совета старшеклассников и при активном  его участии организовывались и проводились дежурства по школе и столовой, рейды по сохранности учебных принадлежностей и соблюдении делового стиля в одежде, санитарного состояния кабинетов, уборки прикрепленных помещений и пришкольных участков, мероприятия для младших классов. В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий,   организации школьных праздников. К сожалению, активность классов в общешкольных  внеклассных мероприятиях невысока. В них принимают участие почти всегда одни и те же учащиеся, активность остальных оставляет желать лучшего. В  будущем учебном году необходимо продолжить работу по организации и поддержке детского самоуправления, более активного привлечения детей к общественной жизни класса и школы.                                                                     
   Немалое внимание школа уделяет и трудовому и экологическому воспитанию. Основополагающей идеей этого направления является систематический, совместный, созидательный, творческий, социально значимый труд. На  пришкольном участке школьники выращивают различные овощи и цветочные культуры. Они сами обрабатывают землю, высаживают рассаду, поливают, удаляют сорняки. Вошло в традицию школы проведение природоохранных акций «Покормим птиц зимой», «Квартирный вопрос- мастерим скворечники», «Посади дерево и сохрани его», «Чистый двор». Организуя разнообразную, насыщенную трудом деятельность (уборка учебных кабинетов, утепление окон, ремонтирование школьной мебели совместно с педагогом, уборка пришкольной территории и территории микрорайона, посадка деревьев и т.п.) педагогический коллектив осознает пользу такого воспитания для будущего подрастающего поколения.
  Главная задача нравственно- эстетического воспитания – это наполнить работу обучающихся интересной, разнообразной творческой деятельностью, развивающей индивидуальные качества личности. Основной целью воспитательной работы в данном направлении является  создание условий для всестороннего развития личности, для самовыражения и саморазвития учащихся. Это  формирование у учащихся таких качеств как толерантность, доброжелательность, аккуратность, исполнительность, чувство долга, искренность, правдивость, развитие их самостоятельности, общественной активности, воспитание умения находить общий язык со своими сверстниками и взрослыми. Работа по нравственно- эстетическому воспитанию проводилась в соответствии с общешкольным планом воспитательной работы, планами классных руководителей, опираясь на ведущие направления, были проведены мероприятия, выбраны разнообразные формы и приемы работы. Учащиеся активно принимали участие в школьных праздниках, выставках, предметных декадах. В системе воспитательной работы по нравственно- эстетическому воспитанию самыми яркими были праздники: День Знаний, День пожилого человека, День Учителя, День Матери, Новогодние ёлки,  «Масленица», праздничный концерт к 8 марта, Последний звонок, Выпускные вечера,   в которых принимали активное участие учащиеся с 1 класса по 11-ый класс.

  В формировании и развитии личности учащихся школа ведущую роль отводит гражданско-правовому воспитанию, которое способствует становлению социально значимых ценностей у подрастающего поколения. Педагогический коллектив школы стремится создать благоприятные условия для всестороннего развития личности каждого ученика. На уроках, в учебной деятельности, учителя-предметники формируют научное мировоззрение учащихся. Это находит продолжение и во внеклассной работе, во внеурочных занятиях.   В течение года была проделана целенаправленная  работа по этому направлению: воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского государства, прививалась любовь к Малой Родине, к родной школе через традиционные школьные дела.  Традиционными стали в школе предметные недели, декады, в рамках которых учителя используют различные формы внеурочной деятельности: предметные олимпиады, конкурсы, викторины, интеллектуальные игры, устные журналы, выпуск газет и т.д. В феврале проведен месячник оборонно- массовой и спортивной работы, в рамках которого проведены различные мероприятия патриотической и спортивной направленности: классные часы на военно – патриотическую тематику, книжные выставки в библиотеке, военизированная эстафета, конкурс сочинений, просмотр фильмов, чтение книг о Великой Отечественной войне и т.д. Учащиеся школы принимают активное участие в жизни и благоустройстве территории школы и прилегающей к ней территории. Ежегодно весной  проводится субботник по благоустройству пришкольной  и прилегающей к школе территории, благоустраиваются памятники деревень поселения. В течение года учащиеся школы ухаживают за  памятниками. В рамках празднования 70 летия Победы в ВОВ школа участвовала во всех проводимых Всероссийских акциях: Стена памяти, Письмо Победы, Георгиевская ленточка, Сирень Победы, День Победы. 9 мая учащиеся приняли участие в митингах, посвященных Дню Победы в д. Кивой и с. Б. Ямашево. Команда юнармейцев нашей школы участвовала в  районном параде Победы. Кроме этого они неплохо себя показали и юнармейских играх, смогли занять четвертое место. 
В следующем учебном году продолжить создание условий для формирования нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров. Провести цикл мероприятий по воспитанию патриотизма и гражданственности.
    В целях активизации работы по предупреждению детского дорожно- транспортного травматизма и предупреждения дорожно- транспортных происшествий школа  ежегодно, в начале учебного года,  участвует в  профилактической  акции  "Внимание - дети!", которая    проводится  в целях восстановления навыков, связанных с безопасным поведением на улицах и дорогах,  адаптации обучающих к транспортной среде,  в местах постоянного проживания и учебы, а также для обеспечения безопасности детей при организации перевозок. В рамках акции в школе были проведены дни профилактики ДТП, целями которых  является – предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма. В связи с этим во всей школе классными руководителями проводились в разной форме внеклассные мероприятия: 

1. Беседы с учащимися «Автомобиль. Дорога. Пешеход», « Мои друзья – дорожные знаки».
2. Конкурс рисунков «Светофор».

3. Путешествие в страну дорожных  знаков   с учащимися 1 класса

4. Просмотр мультимедийной презентации «Азбука дорожного движения»

5. Организована  встреча  с родителями- водителями.

6. Учтены  учащиеся, имеющие велосипеды.

7. Организовано выступление на родительском  собрании об обеспечении  безопасного поведения детей на дорогах.
     Система работы по дополнительному образованию занимает в учебно-воспитательной деятельности школы особое место. Эта форма работы расширяет и дополняет, помогает создать индивидуальную образовательную среду для каждого ученика, удовлетворяет его потребности в приобретении знаний, умений, навыков, не предусмотренных базовым компонентом учебного плана, развивает его мотивацию к учебно-познавательной деятельности, дает возможность для практической деятельности ребенка, помогает сохранить и укрепить здоровье, вести здоровый образ жизни, создает условия для развития и реализации творческих и интеллектуальных возможностей учащихся. В системе дополнительного образования действовали 1секция по баскетболу (Назаров Е.Н.) от МАОУ ДОД ДЮСШ «Хелхем», 3 кружка от ЦДиЮТ- «Белая ладья», «Чудо-шашки»- Миронов П.В., «Острое перо»- Андреева Л.А. и 8 школьных кружков по интересам. Во второй половине дня учащиеся  также имели возможность посещать факультативы, элективные курсы. Все это создало условие для саморазвития и самообразования каждого ученика. По проведённому мониторингу посещения учащимися классов кружков и секций, дополнительным образованием охвачены  70 учеников школы. Занятость учащихся дополнительным образованием – 100 %  

  С обучающимися 8 – 11 классов проводится работа по профориентации. Преподавателем элективного курса по профориентации Белецкой И.В. была организована сеть мероприятий по профориентации для обучающихся 9 – 11 классов: тестирование, встречи с представителями различных учебных заведений, экскурсия в фермерское хозяйство «Волков» и встреча с самим Волковым С.П. и т.д. На классных часах в 9 – 11 классах изучались интересы и склонности обучающихся к той или иной профессии. В дни открытых дверей ребята смогли познакомиться с нашими ВУЗами и другими учебными заведениями. В план необходимо включить и другие эффективные формы работы, как встречи с людьми интересных или редких профессий, например: конкурсы сочинений «Почему я сделал такой выбор», рисунков «Все профессии нужны, все профессии важны», творческих работ «Профессия моих родителей», которые позволят обучающимся задуматься о своём профессиональном самоопределении.  

Работа методического объединения классных руководителей.
    В соответствии с планом методической работы школы на 2013 – 2014 учебный год, в целях оказания помощи классным руководителям в улучшении организации воспитания школьников, обобщения и внедрения передового опыта, повышения теоретического уровня и педагогической квалификации классных руководителей была организована методическая работа. МО проводило  работу по решению следующих задач:

-Организация информационно – методической помощи классным  руководителям.

-Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность.

-Всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого классного руководителя, повышение творческого потенциала педагогического коллектива.

-Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта.

-Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.
В течение учебного года было проведено 4 заседания МО классных  руководителей.

На заседаниях МО рассматривались следующие  вопросы:

  1.   Анализ работы за 2013-2014 учебный год.

  2. Ознакомление педагогического коллектива с основными направлениями  и путями развития воспитательного процесса в школе в 2014-2015 учебном году.

 3. Утверждение плана работы МО на 2014-2015 учебный год, назначение ответственных.

  4.  Развитие ученического самоуправления и роль классного руководителя в развитии ученического самоуправления. 

  5.  Работа классных руководителей по предупреждению детского дорожно- транспортного травматизма. 

  6.  Система работы классных руководителей по предотвращению употребления ПАВ, профилактики наркомании, табакокуреия и алкоголизма.

 Подводя итоги учебно- воспитательной работы  можно сказать, что задачи, поставленные на 2014-2015 учебный год, выполнены. Имеющие место проблемы приняты во внимание.

Цель и задачи школы на 2015-2016 учебный год:
Цель: Внедрение системно-деятельностного подхода в обучение и

воспитание школьников; формирование среды, способствующей

духовному, нравственному, физическому развитию и социализации

учащихся.

Методическая тема: Формирование образовательной среды школы,

ориентированной на духовно-нравственное и конкурентноспособное

развитие личности как необходимое условие получения качественного

образования и адаптации в современном мире.

 Задачи:

Обучающие и развивающие
1. Повышение качества образовательного процесса через:

- сохранение уровня обученности учащихся на уровне 100%;

- работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ОГЭ и  ЕГЭ;
-  развитие системы дополнительного образования;
2. Повышение качества образования на основе деятельностного характера обучения в свете реализации новых ФГОС

и доведения качества знаний до 40% через:

- стабилизацию положительных результатов освоения обучающимися

образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых

школой.
3. Активизация познавательной и исследовательской деятельности

обучающихся всех ступеней обучения через интеграцию урочной и

внеурочной деятельности.

4. Использование портфолио обучающихся как одного из способов

оценки учебных достижений и проверки качества образования,

системы поддержки талантливых детей (учащихся с повышенной

мотивацией к обучению).

5. Повышение ответственности педагогов за результаты собственной

деятельности, повышение профессионализма, саморефлексии в свете

внедрения новых ФГОСов.

Воспитывающие

1. Развивать внеурочную деятельность учащихся, направленную на

формирование нравственной культуры, гражданской позиции,

расширение кругозора, интеллектуального развития.

2. Продолжать обновлять и развивать систему работы по охране здоровья

3 Активизировать работу по участию детей в конкурсах, фестивалях, смотрах разного уровня.

4. Усилить  роли семьи в воспитании детей и привлечение родителей к организации учебно-воспитательного процесса;

5. Создать  условия для самореализации личности каждого учащегося;

6.Усилить работу по воспитанию гражданственности, патриотизма, духовности; формированию у детей нравственной и правовой культур.
      7.  Расширить кружки  системы дополнительного образования;
 8.Продолжить сотрудничество с учреждениями и организациями села и родительской общественностью;
9.Усилить работу с подростками, состоящими в «группе риска», на учете в ВШУ
Приоритетные направления образовательного процесса.
1. Обеспечение государственных гарантий уровня и качества дошкольного образования.
2. Внедрение новых федеральных государственных образовательных стандартов на основной  ступени образования.

3. Внедрение современных педагогических, информационно-коммуникационных и здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс школы.

4. Создание условий для творческого самовыражения, раскрытия профессионального потенциала педагогов.

5. Создание для обучающихся образовательной среды, в которой они могли бы самореализоваться путем расширения сети дополнительного образования  учащихся.
Данные об администрации школы на 2015-2016 учебный год.

	Ф.И.О.
	Должность
	Год

 рожд.
	Образование
	Курсы

 ПК
	Педстаж
	Административный стаж

	Данилов Олег Станиславович
	Директор
	1977
	Высшее
	2012
	16
	16

	Павлова Елена Ильинична
	Заместитель директора по УВР
	1972
	Высшее
	2009
	21
	7

	Белецкая Ирина Васильевна
	Заместитель директора по ВР
	1969
	Высшее
	
	24
	4


В 2015—2016 учебном году в школе обучаются  65 учащихся, из них по классам:

	1кл
	2 кл
	3 кл
	4 кл
	5 кл
	6 кл
	7 кл
	8 кл
	 9 кл
	10кл
	11 кл
	Всего

	6
	3
	6
	8
	4
	5
	5
	7
	4
	10
	6
	65


В школу посещают дети из 7 деревень: с.Большое Ямашево, д.Якейкино,  д.Шоркассы  д. Кивои ,д. Атмени ,д.Выла-Базары, д.Л-Багиши.
- 9  классов-комплектов,

- 13 учителей,, 1 воспитатель

-11 учителей имеют 1 квалификационную категорию,

-2 учителя имеют высшую квал. категорию.

Школа работает в одну смену.
 Начало занятий  8 ч 30 мин.

Утвердить следующий распорядок дня:

1 урок -  8.30 - 9.15

Завтрак 9.15-9.30 (для учащихся 1-11 классов)
2 урок -  9.30 - 10.15

3 урок -  10.25 - 11.10
4-ый урок - 11.20 - 12.05
обеденный перерыв (для 1-11кл.)

5-ый урок - 12.35 - 13.20
6-ой урок - 13.30 - 14.15
7-ой урок 14.25-15.10
Распределение классного руководства
	Класс
	Ф.И.О. учителя

	1,3 класс
	Григорьева О.В

	2,4  класс
	Леонтьева Н.Н.

	5 класс
	Андреева Л.А.

	6 класс
	Ильдер И.Г.

	7 класс
	

	8 класс
	Назарова О.В.

	9 ,11класс
	Баранова В.П.

	10  класс
	Прусаков А.Г.


БЛОК 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ.

1.1 ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ.

	№
	Тема
	Сроки
	Ответственные



	1
	1.Анализ учебно-воспитательной работы за 2014 – 2015  учебный год и задачи на новый учебный год.

2.Принятие учебного плана на 2015-2016 учебный год и распределение учебной нагрузки учителям.
	август
	Директор  школы,  заместители  директора  по  УВР  и  ВР

	2
	1. «Деятельность учителя на уроке в условиях реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО». «Управление познавательной деятельностью обучающихся на уроке».

2. Итоги успеваемости за I четверть. Мониторинг качества образования: пути роста
	ноябрь


	Баранова А.В.

Кл.рук., зам.директора по УВР

	3
	1.Результаты освоения образовательных программ по предметам в I полугодии, анализ работы за 2 четверть, результаты промежуточной аттестации

2. «Семья и школа. Пути сотрудничества в вопросах духовно-нравственного развития и воспитания школьника в ходе реализации ФГОС»
	январь
	Кл.рук., зам.директора по УВР
Белецкая И.В.

	4
	1.«Рефлексивно-аналитическая культура учителя – портфолио профессиональной деятельности»
2.Итоги 3 учебной четверти
	март
	Андреева Л.А.

	5
	О допуске к выпускной государственной аттестации учащихся 9-х, 11-х классов
	Май


	Директор  школы

	6
	1.Итоги 4 четверти, 2 полугодия

2.О переводе учащихся 1-8,10 классов
	Май


	Директор  школы

	8
	О выпуске учащихся 9-х классов и выдаче аттестатов об основном образовании
	Июнь
	Директор  школы

	9
	О выпуске учащихся 11-х классов о выдаче аттестатов о среднем образовании
	Июнь


	Директор  школы


1.2 Совещания при директоре
	№
	Мероприятия
	Дата проведения
	Ответственные

	1
	1.Обеспечение безопасности жизни и здоровья

детей и сотрудников в процессе

образовательной деятельности.

· Ознакомление с приказами об охране труда и соблюдение ПТБ

· утверждение «Правил внутреннего трудового распорядка» в новой редакцией

2.Фундаментальные основы охраны труда в образовательном учреждении.

3. Утверждении тарификации педагогов

школы 2015 – 2016 уч. г.

4. Разное.
	Сентябрь


	Директор  школы

	2.
	1. Утверждение должностных инструкций учителей-предметников и работников школы

2.Об организации горячего питания школьников и работников школы.

3. Обзор нормативных документов.
	Сентябрь


	Директор  школы

	3.
	1. Адаптация учащихся 1, 5х,10х классов. Преемственность

2. Работа с учащимися группы риска. Профилактика правонарушений.


	Октябрь


	Заместители  директор  по  УВР  и  ВР,

учитель физкультуры.



	4.
	1.Состояние здоровья детей, профилактика заболеваний.
2. Системность в работе с одаренными детьми, итоги школьных олимпиад.

	Ноябрь


	Директор  школы

	5.
	1. Анализ работы с детьми в кружках дополнительного образования.

2. Итоги проверки работы кл. руководителей, учителей предметников с классными журналами

3. Утверждение плана работы на зимние каникулы

4.Соответствие планов классного руководства проблемам и задачам школы.


	Декабрь


	Заместитель директора  по  ВР,

	6.
	1. Мониторинг воспитанности и обученности 5, 9х, 11х классов

2.Системность в работе с одаренными детьми, итоги районных олимпиад


	Январь


	Заместители  директора  по  ВУВ  и  ВР,



	7.
	Роль учителей и классных руководителей в организации выбора уч-ся предметов для итоговой аттестации в форме ЕГЭ
	Февраль


	Директор школы, Заместитель директора  по  УВР.

	8.
	1. Об организации итоговой  аттестации. Ознакомление с Порядком проведения  итоговой аттестации.

2. Роль педагога в профилактике детского дорожного травматизма.

3. О работе с детьми во время  весенних каникулах.


	Март
	Заместители  директора  по  УВР и  ВР.

	9.
	1.О ходе аттестации педагогов школы.

2. Организация труда и отдыха  в летний период.

3. Утверждение графика отпусков.
	Апрель


	Директор  школы, заместитель директора  по  УВР.


1.3 Совещания при заместителе директора по УВР

	№
	Мероприятие
	Дата проведения
	Ответственный

	1.
	-  о едином орфографическом режиме заполнения классных журналов,  ученических дневников, о ведении ученических тетрадей.


	Сентябрь


	Заместитель  директора  по  УВР

	2.
	- об итогах проверки классных журналов и дневников.
	октябрь


	Заместитель  ди-ректора  по  УВР

	3.
	- О признаках детской одарённости;

- об итогах проведения школьных предметных олимпиад;


	ноябрь


	Заместитель  ди-ректора  по  УВР

	4.
	- об итогах районных предметных олимпиад
	декабрь


	Заместитель  ди-ректора  по  УВР

	5.
	- итоги проверки классных журналов и журналов кружковых занятий
	январь


	Заместитель  ди-ректора  по  УВР

	6.
	- о пропусках занятий учащимися
	февраль


	Заместитель  ди-ректора  по  УВР

	7.
	- анализ выполнения программ учителями-предметниками;


	март


	Заместитель  ди-ректора  по  УВР

	8.
	-  итоги и анализ проведения предметных недель в школе.
	апрель


	Заместитель  ди-ректора  по  УВР


1.4 РОДИТЕЛЬСКИЙ ЛЕКТОРИЙ
Темы родительских  собраний
Ноябрь
1.Особенности образовательного процесса в 2015/2016 учебном году. (Администрация)
2.Организация занятости учащихся в свободное от учебы время. (Администрация)
Март
1.Традиции семьи и их значение в воспитании. (Белецкая И.В.)
2.Перспективы развития школы в следующем учебном году. (Администрация)
1.5 ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Об организации питания в школьной столовой.

Об организации подвоза учащихся.

Об обеспечении учащихся учебниками.

-О проведении праздника «День знаний»
	Конец августа
	Данилов О.С.

Назарова О.В.
Белецкая И.В

	2. 
	Проверка охвата всех детей школьного возраста обучением в школе; 
	1-5 сентября
	Кл.руководители

Соц.педагог

	3. 
	Трудоустройство выпускников  9,11 класса
	До 10 сентября
	Кл.рук.

	4. 
	Оформление приказов по движению учащихся за летний период
	Сентябрь
	Данилов О.С.



	5. 
	Зачисление в 1-й и 10-е классы (издание приказов по школе)
	1 сентября
	Данилов О.С.



	6. 
	Ежедневный контроль посещаемости, выявление причин отсутствия учащихся на уроках и принятие своевременных мер по обеспечении посещаемости и успеваемости учащихся.
	Август-сентябрь
	Кл.руководители

	7. 
	Составление статистической отчетности 
 


	к 10 сентября
	Данилов О.С.



	8. 
	Заполнение базы данных на учителей
	
	Данилов О.С.

Павлова Е.И.

	9. 
	Создание новой базы данных на учеников
	В течение года
	Кл. руководи тели

	10. 
	Создание учебно-методических комплексов (программы, учебники, методическая литература, календарно-тематические планы)
	Август-сентябрь
	Учителя-предметники

	11. 
	Утверждение рабочих программ учителей по предметам учебного плана и кружкам.
	До  1 сентября
	Экспертная комиссия

	12. 
	Составление расписания уроков, кружковых занятий
	Сентябрь
	Павлова Е.И.

	13. 
	Тарификация сотрудников школы
	 До 10 сентября
	Данилов О.С.

	14. 
	Составление графика дежурства по школе, по столовой, по этажам
	Август
	Белецкая И.В. 

	15. 
	Ознакомление учащихся с правилами ТБ при проведении учебных занятий, мероприятий во внеурочное время.
	В течение года
	Учителя, классные-руководители

	16. 
	Контроль успеваемости «трудных» детей:

-а/создание группы профилактики;

-б/ постановка на учет всех неблагополучных семей и детей;
	В течение года
	Белецкая И.В.
Кл.рук.

	17. 
	Подготовительная работа к экзаменационному периоду:

-выбор предметов учащимися для итоговой аттестации;

-оформление документации;

-составление плана мероприятий по подготовке к итоговой аттестации.
	1 четверть,
 3-я четверть, Январь
	Павлова Е.И.
Кл.рук.9,11 классов

	18. 
	Индивидуальная работа с одаренными  учащимися)
	В течение года
	Учителя-предметники

	19. 
	Внесение изменений в алфавитную книгу обучающихся
	сентябрь
	Данилов О.С.

Данилова Н.В

	20. 
	Организация родительского всеобуча
	В течение года
	Администрация 


БЛОК 2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
2.1РАБОТА МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА ШКОЛЫ И ШМО
2.1.1ПЛАНИРОВАНИЕ ЗАСЕДАНИЙ ШМС

Целевая установка: рассмотрение предложений по наиболее важным проблемам содержания и методики обучения и воспитания, повышения эффективности и качества образовательного процесса; выработка рекомендаций по совершенствованию методики преподавания учебных дисциплин, совершенствованию инновационной деятельности; обобщение и распространение ППО.
	№п/п
	Темы заседаний
	Сроки проведения

	1
	· Обсуждение плана методической работы школы, планов работы ШМО на 2015-2016 у.г..

· Утверждение рабочих программ и планов кружковых занятий.

· Повышение квалификации и аттестация педагогических кадров. 
	Август

	2
	· Организация первого этапа Всероссийской олимпиады школьников.-  районный  уровень

· Итоги мониторинга учебного процесса за 1 четверть.

· Разное.
	Сентябрь –Октябрь
Ноябрь

	3
	· Итоги мониторинга учебной деятельности за 1 полугодие. 

· Анализ успеваемости учащихся 9,11 классов.

· Анализ участия школьников во Всероссийской олимпиаде школьников. -  районный   уровень

· Разное.
	Январь

	4
	· Подготовка к итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов, мониторинговым исследованиям учащихся 4 классов.

· Определение форм промежуточной аттестации.

· Изучение нормативной правовой базы проведения ЕГЭ.

· Разное.
	Март 
Апрель



	5
	· Анализ МР за год.

· Планирование МР на 2016-2017у.г.

· Разное
	Май 


План - график  методической работы по реализации ФГОС НОО и ООО

МБОУ «Большеямашевская СОШ» на 2015 -2016 учебный год.
Методическая тема: «Системно - деятельностный подход как средство повышения качества образования в условиях школы».
Цель: обеспечение качества образования на основе его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям общества, государства в рамках ФГОС .

Задачи:

1.     Реализация ФГОС НОО и  ООО в соответствии с нормативными документами.

2.     Методическое и психологическое сопровождение реализации ФГОС  НОО и ООО в течение учебного года.

3.     Повышение качества образования и воспитания на основе внедрения инновационных образовательных технологий.

4.     Совершенствование здоровьесберегающей образовательной среды.

5.     Выработать единый подход к требованиям ФГОС по формированию УУД.

6.  Усилить преемственность начальной и основной школы с целью уменьшения рассогласования в понимании требований к уровню подготовки выпускников начальной школы у учителей начальной школы и учителей среднего звена в целях повышения качества обучения.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Планирование деятельности рабочей группы ОУ: внесение изменений в план работы с учетом новых задач на 2015 - 2016 уч. год
	Сентябрь
	Руководитель МС

	2
	Участие в семинарах - совещаниях по вопросам реализации ФГОС ООО.
	В соответсвии с планом графиком ЧРИО
	Учитея

	3
	Мониторинг результатов освоения ООП ООО:
-входная диагностика обучающихся;

-формирование УУД;

-диагностика результатов освоения ООП ООО по итогам обучения
	Октябрь

Январь

май
	Зам.директора по УВР

	4
	Организация дополнительного образования;
 -согласование расписания занятий по внеурочной деятельности

	Август
	 Зам.директора по ВР

	
	Нормативно - правовое обеспечение

	1
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно - правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Директор школы

	2
	Внесение изменений в нормативно - правовые документы ОУ
	По необходимости
	Директор школы

	3
	Внесение изменений в ООП ООО на 2016 год и перспективу
	Август
	Рабочая группа

	
	Финансово - экономическое обеспечение

	1
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся
	До 1 сентября
	Библиотекарь

	
	Кадровое обеспечение

	1
	Утверждение штатного расписания
	август
	Директор школы

	2
	Составление прогноза обеспечение кадрами на 2016 уч.г.
	Сентябрь, май
	администрация

	3
	Составление плана - графика на курсовую подготовку
	январь
	Зам.директора по УР

	4
	Проведение тарификации педагогических работников на 2015-2016 учебный год с учетом ФГОС ООО
	сентябрь
	Директор школы

	5
	Изучение возможностей организации очного и дистанционного обучения педагогических работников ОУ (вебинары)
	В течение учебного года
	администрация

	
	   Информационное обеспечение

	1
	Организация взаимодействия учителей начальных классов и основной школы по обсуждению вопросов ФГОС НОО и ООО, обмен опытом.
	При необходимости
	

	2
	Сопровождение разделов сайта ОУ по вопросам ФГОС.
	 Систематически
	

	3
	Проведение родительских собраний:

-результаты диагностики готовности первоклассников к обучению в школе;

-изучение запроса родителей на внеурочную деятельность и заполнение карт запроса;

-помощь родителей в организации проектной деятельности;
	октябрь
	


Работа  методических объединений.

	№
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответственные

	1
	Подведение итогов методической работы в прошлом учебном году и планирование работы методических объединений в новом учебном году
	Сентябрь
	Заседания школьных МО
	Зам.директора по УВР



	2
	Работа учителя с обучающимися, имеющими низкую и высокую мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	Ноябрь, апрель
	Заседания школьных МО
	Зам.директора по УВР

Соц.педагог

Кл.руков.

	3
	Адаптация обучающихся к следующей ступени образования (1,5,10 классы)
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Зам.директора по УВР

Соц.педагог

Кл.руков

	4
	Подготовка выпускников к государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ.
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Кл.руков.

Учителя-предметники

Соц.педагог



	5
	Обсуждение календарно-тематических планов, программ занятий дополнительного образования, элективных курсов, планов индивидуальных занятий.
	Сентябрь
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	6
	Внедрение в учебный процесс современных педагогических (в том числе информационно-коммуникационных) технологий и средств обучения
	В течение года
	Самообразование педагогов, открытые уроки, заседания МО
	Зам. Директора по УВР, ВР, руководители школьных МО

	7
	Работа с одаренными детьми по подготовке к олимпиадам и конкурсам
	В течение года
	Олимпиады, конкурсы, проектная деятельность
	Учителя 

	8
	Мониторинг качества образования и результативности работы учителей и педагогических работников 
	В течение года
	Диагностические карты, открытые уроки, контрольные срезы
	Зам.директора по УВР, члены ШМО

	9
	Проведение предметных недель
	По графику
	Открытые уроки и внеклассные мероприятия по предмету
	Руководители школьных МО

	10
	Обсуждение докладов и выступлений коллег на конференциях, семинарах, заседаниях педагогического совета
	По графику
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	11
	Отчеты учителей о работе по самообразованию 
	Апрель
	Семинары, 
	Зам. Директора по УВР, ВР, руководители школьных МО

	12
	Совершенствование оснащения  учебных кабинетов
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Заведующие кабинетами

	13
	Ознакомление с новинками методической литературы
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО


2.2Работа с молодыми учителями
Цель работы: 

оказание практической помощи учителям и воспитателям в вопросах совершенствования и теоретических и практических знаний и повышение педагогического мастерства.

Задачи работы:

· Формировать у начинающих учителей потребность в непрерывном самообразовании;

· Формировать способность к овладению новыми формами, методами, приёмами обучения и воспитания учащихся;

· Знакомить с нормативно-правовой документацией;

· Выявить ведущие потребности начинающих специалистов в учебном процессе и выбрать соответствующую форму организации методической работы.
	Ф.И.О учителя
	Предмет
	Стаж работы
	Наличие категории
	Наставник

	Прусаков Андрей Георгиевич
	История
	нет
	нет
	Павлова Е.И.


План работы с молодыми учителями.

	№
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответственные

	1
	Назначение наставников
	Август
	Совещание при директоре
	Зам.директора по УВР

	2
	Утверждение индивидуальных планов работы наставников и молодых специалистов
	Сентябрь
	Заседания методических объединений
	Руководители школьных МО

	3
	Знакомство с нормативными документами по организации образовательного процесса
	Сентябрь-октябрь
	Работа наставника и молодого специалиста
	Зам.директора по УВР

наставники

	4
	Оказание помощи в овладении методами преподавания предмета и воспитания школьников
	В течение года
	Работа наставника и молодого специалиста
	Наставники

	5
	Обсуждение результатов конференций, семинаров, круглых столов
	В течение года
	Работа наставника и молодого специалиста
	Наставники

	6
	Посещение уроков, внеклассных мероприятий по предмету
	В течение года
	Работа наставника и молодого специалиста
	Наставники

	7
	Отчеты наставников
	Апрель-май
	Заседания МО
	Руководители ШМО


 2.3 Повышение квалификации учителей, их самообразование.

	№
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответственные

	1
	Посещение курсов повышения квалификации руководителями школы и учителями
	В течение года
	Курсы повышения квалификации
	Администрация школы

	2
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей, организуемых в ЧРИО
	В течение года
	
	Администрация школы

	3
	Обсуждение публикаций творчески работающих учителей
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных ШМО

	4
	Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику школы (по отдельному плану)
	В течение года
	
	Зам.директора по УВР

	5
	Взаимопосещение уроков
	В течение года
	
	Зам.директора по УВР

	6
	Аттестация педагогических работников
	
	
	Зам.директора по УВР


Список учителей, желающих пройти курсы повышения квалификации 

на базе ЧРИО в 2015– 2016 учебном году
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Тема
	Срок
	Квалифик.категория
	Пед. стаж

	1.
	Баранова Лариса Евстафьевна
	воспитатель
	
	
	
	

	2.
	Назарова Ольга Витальевна
	Учитель  технологии
	
	
	1
	


2.4 АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ.
Список учителей , аттестующихся в 2014 – 2015 учебном году
	№

п/п
	Ф.И.О

аттестующихся
	Предмет
	Наличие категории
	Претендуемая категория

	1
	Баранова Анна Вячеславовна
	Инос.язык
	1
	1

	2.
	Ильдер Ирина Германовна
	Математика
	1
	1


ПЛАНИРОВАНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ ПРЕДМЕТНЫХ НЕДЕЛЬ
График проведения предметных недель в 2015-2016 учебном году
	№
	Предмет
	Ответственный
	сроки

	1
	География
	Белецкая И.В.
	октябрь

	2
	 История, Обществознание
	Прусаков А.Г.
	январь

	2
	Математика, физика, информатика
	Павлова Е.И.

Данилов О.С

Ильдер И.Г.
	ноябрь

	3
	Русский язык и литература 
	Баранова А.В.

Баранова В.П.

Герасимова Н.Н.
	декабрь

	4
	ОБЖ и физкультура,

Иностранный яхык
	Назаров Е.Н.

Баранова А,В
	февраль

	5
	Биологии и химии
	Миронова О.И
	март

	6
	Родной язык и литература
	Андреева Л.А.
	апрель

	7
	Начальные классы
	 Учителя начальных классов 
	 октябрь

апрель




БЛОК 3.  ПЛАНИРОВАНИЕ ВШК НА 2015-2016 У.Г.
АВГУСТ
	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль

	1.
	Организация образовательного процесса в новом учебном году
	1- 11
	Соблюдение распоряжений, рекомендаций по организации образовательного процесса
	Текущий, тематический, подготовка документов
	Директор школы

	2.
	Расстановка кадров
	
	Уточнение и  корректировка нагрузки учителей на учебный год
	Тематический
	Директор школы, зам.директора по УР

	3.
	Комплектование классов
	1-11
	Выполнение закона РФ «Об образовании» 
	Текущий, тематический, наблюдение
	Зам. директора по УР

	4.
	Комплектование школьной библиотеки
	1-11
	Соответствие УМК утвержденному перечню учебников 
	Тематический
	Директор,

зам. директора по УР, библиотекарь

	5.
	Рабочие программы
	1- 11
	Определение качества составления
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по УР


СЕНТЯБРЬ
	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществлял контроль

	1.
	Санитарное состояние кабинетов, проверка документации по технике безопасности
	1- 11
	Своевременность проведения инструктажа  по технике безопасности на рабочем месте
	Персональный
	Директор школы, зам.директора по УР

	2.
	Посещаемость занятий учащимися
	1- 11
	Выполнение закона РФ «Об образовании» в части посещаемости 
	Персональный. Наблюдение, беседа
	Зам. директора по УР, социальный педагог

	4.
	Организация горячего питания
	1- 11
	Упорядочение режима питания
	Тематический
	Социальный педагог

	1.
	Контроль за личными делами учащихся
	1-11
	Соблюдение единых требований при оформлении 
	Просмотр
	Зам. директора по УР

	
	
	
	
	
	

	1.
	Аттестация учителей
	
	Уточнение списков учителей, желающих повысить квалификационную категорию
	Тематический
	Зам. директора по УР

	2.
	Работа методических объединений 
	
	Организационные вопросы


	Тематический
	Зам. директора по УР

	4.
	Планы воспитательной работы
	
	Определение качества составления
	Текущий, тематический, анализ
	Зам.директора по ВР

	1.
	Входной контроль по основным предметам

 
	2- 11


	Уровень ЗУН по предметам
	Контрольные работы
	Зам. директора по УР

	2.
	Навыки чтения
	2-4,5
	Проверить уровень сформированности навыков чтения учащихся
	Посещение уроков, анализ
	Зам. директора по УР


ОКТЯБРЬ  

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль

	1.
	Работа с учащимися с низкой мотивацией
	1-11
	Предупреждение неуспеваемости учащихся 
	Наблюдение, беседы
	Зам. директора по УР, зам. директора по ВР, соц.педагог

	2.
	Работа с одаренными детьми
	2- 11
	Своевременное и качественное проведение школьных олимпиад
	Тематический
	Зам. директора по УР

	3
	Контроль за уровнем преподавания предметов в соответствии с требованиями ФГОС ООО


	5
	Обеспечение условий формирования учебной деятельности учащихся  соответствии с ФГОС
	Посещение уроков, наблюдение, просмотр документации
	Директор школы, 

зам. директора по УР

	4
	Контроль за ведением дневников учащихся 


	2-4
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по ВР

	5
	Контроль за состоянием электронного журнала
	1-11
	Соблюдение единых требований при оформлении 
	Просмотр
	Зам. директора по УР

	6
	Контроль за состоянием преподавания в начальных классах.Административные контрольные работы по математике. русскому языку
	2-4
	Определения уровня усвоения знаний, умений и способов деятельности обучающимися данного класса
	Контрольные работы
	Зам. директора по УР

	7
	Контроль за состоянием преподавания географии. Административные контрольные работы по географии
	7,8,10
	Определения уровня усвоения знаний, умений и способов деятельности обучающимися данного класса
	Контрольные работы
	Зам. директора по УР

	8
	Работа с молодыми специалистами
	
	Оказание методической помощи 
	Персональный,

наблюдение, посещение уроков
	Зам. директора по УР


НОЯБРЬ  

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль

	1.
	Работа с учащимися с низкой мотивацией
	1-11
	Предупреждение неуспеваемости

учащихся
	Наблюдение, беседа
	Заместители директора 

	2
	Работа с одаренными детьми
	3-11
	Участие на муниципальном этапе олимпиад
	Наблюдение 

Беседа
	Директор, 

зам. директора по УР

	3.
	Контроль за посещаемостью занятий учащимися
	1- 11
	Выявление учащихся, пропускающих уроки без уважительной причины
	Наблюдение, проверка журналов
	Зам. директора по ВР, соц. педагог

	4.
	Контроль за состоянием преподавания математики.Административные  контрольные работы.
	5,6,9,11
	Определения уровня усвоения знаний, умений и способов деятельности обучающимися данного класса
	Контрольные работы
	Зам. директора по УР

	5
	Контроль за заполнением журналов, по внеурочной деятельности, электронного журнала
	1-11
	Соблюдение единых требований при оформлении документации
	Тематический
	Зам. директора по УР

	7
	Самообразование учителей
	
	Реализация темы по самообразованию в работе учителя
	Персональный
	Заместители директора 

	8
	Повышение квалификационной категории
	
	Соответствие уровня профессиональной подготовки учителя заявленной квалификационной категории
	Посещение уроков,

изучение документации
	Заместители директора

	9
	Оформление стенда об итоговой аттестации
	
	
	
	


ДЕКАБРЬ  

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль

	1.
	Работа с одаренными детьми
	3-11
	Участие на муниципальном этапе олимпиад
	Наблюдение 

Беседа
	Директор, 

зам. директора по УР

	2
	Контроль за состоянием преподавания русского языка Административные контрольные работы
	5,6,

9,11
	Определения уровня усвоения знаний, умений и способов деятельности обучающимися данного класса
	Контрольные работы
	Зам. директора по УР

	3
	Итоговое сочинение по литературе
	11
	Допуск к ЕГЭ
	
	Комиссия

	4
	Контроль за уровнем формирования навыков чтения
	2-5
	Проверить уровень сформированности навыков чтения учащихся
	Посещение уроков, наблюдение
	Зам. директора по УР

	5
	Полугодовые контрольные работы по предметам
	3-11
	Проверить уровень сформированности навыков по предметам
	Посещение уроков, анализ работ
	Заместитель директора по УР

	6
	Контроль за состоянием электронных классных журналов
	1-11
	Анализ объективности выставления оценок  за 1 триместр,  выполнения государственных программ, анализ успеваемости
	Просмотр
	Зам. директора по УВР

	7
	Контроль за ведением дневников учащихся 
	1-4
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по ВР

	8
	Выполнение программы по предметам
	1-11
	Проверка 
	Просмотр эл.журнала и тематического планирования.
	

	9
	Работа с молодыми специалистами
	
	Оказание методической помощи 
	наблюдение, посещение уроков
	Зам. директора по УР


ЯНВАРЬ  

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	1.
	Посещаемость занятий
	1-11
	Своевременный учёт присутствующих учащихся на занятиях


	наблюдение
	Социальный педагог
	Справка

Собеседование при директоре

	2.
	Всероссийская олимпиада школьников
	
	Проанализировать результативность участия во Всероссийской олимпиаде школьников
	Итоговый, обобщающий, анализ документации
	зам.директора по УР 
	Справка

	II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Контроль за качеством преподавания 

истории и обществознания


	7,8,10


	Обеспечение базового уровня образования учащихся
	Классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	Справка

Совещание при директоре

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	3.
	Пробные экзамены
	9,11
	Уровень готовности к ГИА
	
	Заместитель директора по УР
	Справка

	
	Административные КР по  истории и обществознании


	7.8,9
	Определения уровня усвоения знаний, умений и способов деятельности обучающимися данного класса
	Контрольные работы
	Зам. директора по УР
	

	   IV.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за ведением журналов 

по внеурочной деятельности
	1- 5
	Своевременность прохождения инструктажа при проведении лабораторно-практических работ по физике, химии, биологии.
	Просмотр
	Директор школы
	Совещание при директоре

	  V. Контроль за работой педагогических кадров 



	1.
	Открытые уроки в рамках заседаний МО
	
	Индивидуальная работа на уроке со слабоуспевающими учащимися
	Персональный, посещение уроков
	Руководители МО
	Совещание при директоре

	2.
	Открытые уроки в рамках 

фестиваля «Я иду на урок»
	
	Выявление, поддержка, поощрение и распространение опыта педагогов по реализации темы самообразования на уроках и внеклассных мероприятиях
	Персональный, посещение уроков
	Директор школы,

заместители директора 
	Педсовет


ФЕВРАЛЬ  

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча



	3.
	Работа с отстающими учащимися
	1-11
	Работа учителя со слабоуспевающими учащимися на уроке. Совершенствование работы классного руководителя с родителями
	Посещение уроков, собеседования с учащимися, классными руководителями и родителями
	Заместители директора 
	Совещание при директоре

	4.
	Посещаемость занятий учащимися
	1-11
	Проанализировать работу  классных руководителей по вопросу контроля посещаемости занятий
	Просмотр документации, посещение уроков, собеседования
	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре

	5.
	Подготовка к ГИА
	9,11
	Исследование эмоционального состояния учащихся в период подготовки к ГИА, снятие эмоционального напряжения

 
	Текущий, тематический, диагностическое исследование
	Соц.педагог
Кл.руковод.
	Совещание при директоре

	   II. Контроль за состоянием учебных предметов

	1.
	Контроль за состоянием преподавания иностранного языка. Административные контрольные работы 
	10,11
	Определения уровня усвоения знаний, умений и способов деятельности обучающимися данного класса
	Контрольные работы
	Зам. директора по УР
	Справка

	   IV.  Контроль за школьной документацией



	2.
	Контроль за ведением дневников учащихся 
	5-9
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по ВР
	Справка

	4. 
	Контроль за ведением контрольных тетрадей учащихся 
	5-8
	Выполнение единого орфографического режима
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора по УР
	Справка


МАРТ  

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча

	1.
	Работа с одаренными детьми
	1-11
	Качество проведения  кружков по внеурочной деятельности
	Тематический
	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре

	  II. Контроль за состоянием учебных предметов

	1
	Контроль за состоянием преподавания биологии и химии.
Административные контрольные работы.


	6-11
	Обеспечение базового уровня образования учащихся
	Классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	Справка

Совещание при директоре

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков

	   IV.  Контроль за школьной документацией



	2.
	Контроль за состоянием электронного журнала
	1-11
	Оформление журналов, анализ объективности выставления оценок  за 2 триместр,  выполнения государственных программ, анализ успеваемости.
	Просмотр
	Зам. директора по УР
	Справка

	  V. Контроль за работой педагогических кадров 



	1.
	Работа ШМО 
	
	Проанализировать работу школьных МО
	тематический
	Администрация
	Совещание при директоре


АПРЕЛЬ  

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча

	2.
	Посещаемость занятий учащимися, работа с детьми «группы риска»
	1- 11
	Проанализировать работу учителей-предметников и классных руководителей по вопросу контроля посещаемости занятий
	Просмотр документации, посещение уроков, собеседования
	Социальный педагог
	Совещание при директоре

	  II. Контроль за состоянием учебных предметов

	1.
	Контроль за состоянием преподавания 

чувашского языка и литературы. Административные контролные  работы.
	5-11
	Обеспечение базового уровня образования учащихся
	Классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	Справка

Совещание при директоре

	2
	Контроль за состоянием преподавания учебных предметов 


	4
	Готовность перехода учащихся в среднее звено, уровень сформированности учебной деятельности


	классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УР
	Справка



	
	
	
	
	
	
	

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков

	2.
	Пробные экзамены
	9,11
	Уровень готовности к ГИА
	Анализ работ
	Заместитель директора по УР
	Справка

	  V. Контроль за работой педагогических кадров 

	1
	Организация контроля и анализа профессиональной подготовки учителя
	
	Выявить степень реализации задач, поставленных методической службой ОУ, регулировать и корректировать уровень профессионального мастерства учителя
	тематический
	Руководители ШМО
	Совещание при директоре


МАЙ  

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	К
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  выполнением  всеобуча

	1.
	Коррекционная работа
	1- 11
	Анализ эффективности проводимой работы с учащимися, имеющими пробелы в знаниях
	Наблюдение, анализ документации, собеседования с учащимися, классными руководителями и родителями
	Зам. директора по УР
	Совещание при директоре

	2.
	Подготовка к ГИА
	9,11
	Снятие эмоционального напряжения перед ГИА

 
	тематический
	Зам.директора по УР, 

Соц.педагог
	Справка

	3.
	Результативность учебной работы 
	
	Подведение итогов, допуск к итоговой аттестации 
	Итоговый Обобщающий Проверка школьной документации
	зам.директора по УР Васильева Т.Б.
	Педсовет

	   II. Контроль за состоянием учебных предметов

	1.
	Контроль за техникой чтения учащихся
	1-4,5
	Уровень сформированности навыков чтения
	тематический
	Руководитель ШМО
	справка

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков

	1.
	Контроль за уровнем ЗУН учащихся 
	2-11
	Анализ уровня обученности учащихся
	Контрольные работы
	Зам. директора по УВР
	Справка

педсовет

	2.
	Контроль за уровнем базовой  и повышенной подготовки учащихся в рамках ФГОС
	1-5
	Анализ уровня базовой и повышенной подготовки учащихся на конец учебного года
	Итоговые комплексные работы
	Зам. директора по УР
	справка

	 IV.  Контроль за школьной документацией 

	1.
	Контроль за состоянием электронного журнала
	1-11
	Оформление журналов на конец года учителями-предметниками и классными руководителями

Объективность выставления  оценок(2-11классы), выполнения государственных программ
	Просмотр
	Зам. директора по УВР
	Справка

Совещание при директоре

	2.
	Контроль за состоянием дневников учащихся
	 1-9
	Своевременное выставление оценок, доведение итогов года до сведения родителей
	Просмотр
	Зам. директора по ВР
	Справка Совещание при директоре

	3.
	Контроль за ведением документации ШМО
	
	Анализ выполнения задач, поставленных на учебный год
	тематический
	Зам. директора по УР
	Совещание при зам. директоре


ИЮНЬ

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I.Контроль за школьной документацией

	1.
	Контроль за состоянием классных журналов, 
	9, 11
	Работа учителей и классных руководителей с журналами в период итоговой аттестации. Готовность журналов 9, 11 классов к сдаче в архив


	Просмотр
	Зам. директора по УР
	Совещание при директоре

	2.
	Контроль за состоянием личных дел и алфавитной книги
	
	Своевременное и правильное оформление
	Просмотр
	Зам. директора по УР
	Справка Совещание при директоре

	  II. Контроль за работой педагогических кадров 

	1
	Аттестация учителей
	
	Анализ заявлений учителей на повышение или подтверждение квалификационной категории
	персональный
	Зам. директора по УР
	Совещание при  директоре

	2
	Анализ работы ОУ в 2015-2016 уч. году
	
	Изучение эффективности работы ОУ 
	тематический
	Администрация,

руководители ШМО
	Анализ и планирование работы


План мероприятий по организации государственной итоговой аттестации  выпускников МБОУ «Большеямашевская СОШ»

в 2015-2016 учебном году.
	№

п/п
	Мероприятие
	Ответственные
	Сроки
	Выход, 

документ

	1.
	  Планирование организационно-методической работы с учащимися, учителями, родителями
	Зам. директора по УВР 
	сентябрь- октябрь
	Совещание при директоре

	2.
	Составление плана проведения информационно-разъяснительной работы с участниками ОГЭ и ЕГЭ 2016 и их родителями( законными представителями)
	Зам. директора по УВР, кл.рук.
	октябрь
	Совещание при директоре

	3.
	Оформление стенда " Государственная итоговая аттестация", обновление материалов на стенде
	Зам. директора по УВР 
	в течение года
	стенд " Государственная итоговая аттестация"

	4.
	Размещение на сайте школы нормативно-правовых документов, материалов по организации и проведении ОГЭ
	Зам. директора по УВР Техник ЭВМ.
	в течение года
	Сайт школы

	5.
	Классное родительское собрание учеников и родителей " Ознакомление с планом подготовки к ГИА выпускников 9,11 класса в 2015-2016 учебном году".
	Зам. директора по УВР. Классный руководитель 9,11 классов 
	октябрь
	Журнал информирования родителей, протокол родительского собрания

	6.
	Организация консультаций по предметам
	Зам. директора по УВР Учителя –предметники 


	в течение года
	Расписание консультаций

	7.
	Индивидуальное консультирование, собеседование с обучающимися и их родителями по вопросам подготовки и  организации ГИА
	Зам. директора по УВР 
Учителя –предметники, классный 


	в течение года
	

	8.
	   Проведение классного часа в 9,11 классах.
Цель: инструктаж по выбору предметов.   

           ознакомление с Порядком проведения ГИА 
	Классный руководитель 9,11 класса 
	Январь

	Классный час.

 Заявления учащихся о выборе предметов для итоговой аттестации 

	9
	   Диагностирование учащихся о мотивах выбора предметов для итоговой аттестации.

Цель: осуществление личностно–ориентированного подхода 

           в проведении итоговой аттестации учащихся.
	Зам. директора по УВР 

Классный руководитель 9,11классов.
	Март

(вторая неделя)
	Отслеживание выбора предметов учащимися.

	10
	  Составление и утверждение списков учащихся 9 класса по выбору  предметов для итоговой аттестации.
Цель:   отслеживание выбора предметов учащимися.
	Классные

Руководители

 
	Март  

(вторая неделя)
	Обзор итогов на стенде 



	11
	  Совещание с учителями-предметниками и классным руководителем 9 класса «О государственной итоговой аттестации в 2054-2016 уч. году».

Цель: а) координация действий по подготовке к экзаменам, обсуждение новых положений, приказов;

             б) знакомство с требованиями к материалам для итоговой аттестации.
	Зам.  директора по УВР
. 


	Апрель
	экзаменационного    материала по предметам»

	12.
	   Оформление документов на предоставление щадящего режима на
итоговой аттестации учащимся ОВЗ 
	Родители учащихся. 

Классный руководитель 9 класса 
Директор школы 


	Март, апрель


	Справка о предоставлении  

 щадящего режима.



	13.
	  Проведение тематического контроля «Подготовка к итоговой аттестации" .
Цель: подготовка к итоговой аттестации, осуществление    

контроля за слабоуспевающими учащимися.  
	Администрация школы
	Март,

апрель
	Коррекция тематического

планирования по предметам, выбранным выпускниками для итоговой аттестации.

Собеседование с учителями.

	14.
	   Проведение классного родительского  собрания в 9,11 классе.

Цель: ознакомление родителей с Положением об итоговой аттестации учащихся, о подготовке и проведении  ГИА в 2015-2016 учебном году.
	Зам. директора по УВР 

Классные

Руководители 9,11 кл.
	Апрель
	Протокол  родительского

собрания

	15.
	Проведение совещания при директоре «О состоянии подготовки к ГИА в 9 классе» 
	Администрация школы
	Май
	Протокол.

Рекомендации.

	16.
	    Составление расписания экзаменов, консультаций в 9 классе.

Цель: обеспечение эффективной работы школы по

           проведению  итоговой аттестации.
	Зам. директора по УВР 
	Май
	Расписание экзаменов и 

консультаций.

Приказ по школе: Об утверждении расписания ГВЭ, приёмных комиссий; 

	17.
	 Проведение пробных экзаменовпо математике и русскому языку.

 Цель: проверка качества подготовки выпускников к итоговой            аттестации по данным предметам, организация оперативной коррекции ЗУНов учащихся.
	Зам. директора по УВР 
Учителя-предметники.


	 Апрель,


	Выставление годовых оценок учащимся 9 класса по математике и русскому языку.

	18.
	   Работа с журналом выпускного класса.

Цель: проверка прохождения программы по предметам, 

            объективность выставления итоговых оценок,  

            оформление журнала классным руководителем.
	Зам. директора по УВР Кл.руководитель 9 кл.,11 кл
учителя-предметники.
	Май

(вторая неделя)
	 Справка.

Собеседование с учителями. 

Административная планерка.

	19.
	Классный час в 9 классе" Психологическая подготовка к ГИА"
	Кл. руководитель, 


	май
	Размещение памяток на сайте и стенде школы

	20.
	Проведение педагогического совета «О допуске к государственной (итоговой) аттестации учащихся 9,11 классов»
	Администрация школы
	Май 
	Протокол педсовета. 

Приказ по школе «О допуске выпускников 9 класса к итоговой аттестации за курс основной школы»

	21.
	Обеспечение безопасности выпускников во время подвоза  в ППЭ
	Администрация
	Май-Июнь
	Приказ об утверждении графика подвоза выпускников. 

	22
	  Проведение итоговой аттестации в 9,11 классах.
  Отчёты учителей-предметников по итогам каждого экзамена.

Цель: отслеживание результатов экзаменов, сбор 

           информации для общего  анализа итоговой аттестации.
	Учителя-предметники. 
Зам. директора по УВР.
	Июнь
	Протоколы экзаменов. 

Анализ содержания итоговой аттестации.  Отчёты учителей-предметников по итогам экзамена.

	23
	Индивидуальное ознакомление обучающихся и их родителей с результатами экзаменов
	Зам. директора по УВР   
	июнь
	

	24.
	   Педагогический совет по результатам проведения итоговой аттестации.

Цели: 

· анализ результатов итоговой аттестации, 

· обозначение целей и задач работы по подготовке к

            итоговой аттестации учащихся 9,11 классов на

            следующий учебный год,
	Администрация школы. Учителя-предметники. 
	Июнь
	Протокол педсовета. 

.

	25.
	Подготовка информационно-аналитической справки по результатам ГИА в 2015-2016 учебном году.
	Зам. директора по УВР 
	Июнь
	Анализ работы


БЛОК 4 .ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА
Современная парадигма образования ориентирует школу на реализацию личностно- ориентированного обучения и воспитания. В центр школьного образования поставлено развитие и воспитание человека культурного, способного влиять собственную образовательную траекторию, соотнося ее с национальными и общечеловеческими достижениями. Большинство  педагогов считают, что воспитывать и обучать, развивать и корректировать поведение нужно без насилия, уважая свободную личность ребенка, внимательно и чутко выявляя и развивая способности и склонности ребенка.

  Но надо говорить о здоровье детей , с которыми нам приходится работать.

Зачастую мы работаем с детьми, забывая , что только 8- 10 % из них рождаются практически здоровыми. Поэтому многие дети не выдерживают той психической и  умственной нагрузки, которую мы даем им на занятиях и уроках. Об этом нужно помнить ежеминутно каждому педагогу, работающему с детьми.

Современный ребенок попал под пресс неблагоприятных  факторов. Многие дети живут и воспитываются в неполных семьях. В нашем обществе объявлен сигнал SOS: его захватили пьянство и наркомания, произвол и насилие. По телевидению дети смотрят фильмы, изобилующие сценами кровных расправ, боевики. Книги детей интересуют все меньше. Снижается их познавательная активность. Все, кто причастен к воспитанию и развитию ребенка, обязан знать меру здоровья каждого.

  Нужно помнить не только о здоровье, но и о том, что каждый ребенок индивидуален.

Зачастую можно слышать такие фразы «Школа виновата, она не занималась воспитанием ребенка»,  «Как бы школа не старалась, в семье все трактуется по-другому, и нам его, т.е. ребенка, не воспитать». Почему такое происходит? Потому что зачастую процесс воспитания превращается в соревнование между родителями, школой и социумом, представленным друзьями, приятелями, компанией, за право влияния на ребенка.

  Сегодня одним из главных принципов воспитания является  создание единой воспитательной среды, задача которой состоит в развитии основных потребностей ребенка:

- физиологических;

- в безопасности;

- в любви, уважении, признании и одобрении;

- в усвоении норм и правил поведения;

- в познании;

- в удовлетворении права на проявлении собственных интересов;

- в труде и значимой деятельности;

- в творческой деятельности;

- в удовлетворении своих суждений и своей самооценки;

- в собственном осмыслении процессов и явлений окружающего мира.

Единая образовательно-воспитательная  среда предполагает включение всех ее участников в непосредственное активное взаимодействие, а не пассивное созерцание и наблюдение за процессом воспитания.

    Из анализа воспитательной работы школы за прошлый учебный год видно, что существуют такие проблемы, как:

- не усвоение многими  учащимися норм и правил поведения;

- не удовлетворение потребностей детей в творческой деятельности и проявлении собственных интересов;

- отсутствие нравственного стержня в сознании и поступках школьников;

- несформированность культуры общения школьников;

- отсутствие партнерства и сотрудничества с родителями.

Исходя из этих проблем, целью воспитательной работы на ближайшие годы  является:
     Воспитание духовно- нравственной, творческой, деятельной, развивающейся здоровой личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда. 

   Для достижения этой цели нам придется решить следующие задачи:

- гуманизация воспитательного процесса, выражающаяся в создании условий для всестороннего развития личности, для побуждения ее к самоанализу, самооценке, саморазвитию, самовоспитанию.

- поддержание и укрепление школьных традиций, способствующих созданию общешкольного коллектива и украшающих его жизнь;

- совершенствование методического мастерства классного руководителя, способного компетентно и с полной отдачей сил заниматься осуществлением воспитательной деятельности и эффективно решать вопросы воспитания школьников;

- сохранение и укрепление здоровья детей, приобщение школьников к здоровому образу жизни.
   Прогнозируемый результат нашей деятельности- это модель нашего выпускника, как целостной, здоровой личность, с его духовностью, универсальностью, творческим началом. Это человек гуманистического взгляда на мир. В нем должны быть соединены интеллект с чувством, знание с верой, умение логически мыслить с способностью понимать прекрасное.

   Будущего выпускника нашей школы мы видим просвещенным и культурным, трудолюбивым, физически развитым и здоровым, законопослушным гражданином России, приспособленным к жизни в современных социально- экономических условиях.

 А для достижения этих результатов в школе планируется работа по таким направлениям, как:

- нравственно- правовое воспитание;

- эстетическое и этическое воспитание;

- патриотическое воспитание;

- физическое воспитание;

- санитарно- гигиеническое воспитание;

- трудовое и экологическое воспитание;

- работа с родителями;

-работа МО классных руководителей.

	направления
	цели
	задачи
	мероприятия
	Ожидаемый результат
	Необходимые средства

	1. нравственно- правовое 
	Воспитание нравственного человека, способного к принятию ответственных решений и проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях.
	- знакомить учащихся с нравственными законами и поступками предыдущих поколений;

- развивать у учащихся потребность в совершении нравственных поступков;

- способствовать приобретению положительного нравственного опыта и преодолению в себе желания к проявлению безнравственных поступков;

- создавать условия для проявления учащимися нравственных знаний, умений и совершения нравственно оправданных поступков. 
	- диспуты, 

-беседы;

психологические тренинги;

- месячники правовых знаний;

- акции 

- дискуссии;

-праздничные поздравления одноклассников, педагогов, сюрпризы, конкурсы – классные часы по темам: «Наши права и обязанности», «О долге, о чести, о совести».

- месячник толерантности,

- выставка художественной литературы и т.д.
	Качества воспитанности:

- уважительное отношение к взрослым;

- доброжелательность;

-толерантность;

- гражданственность

-бесконфликтное поведение,

- отсутствие школьников, стоящих на учете,

- отсутствие правонарушителей.
	Бумага

Диски

Книги

Для награждения- канцтовары, ИКТ, проектор.

	Эстетическое и этическое 
	Научить детей культуре речи и поведения, видеть и создавать вокруг себя прекрасное, красивое.
	- изучить у детей степень эмоциональной возбудимости, быстроту и постепенность эмоционального переживания;

- воспитание культуры одежды на все случаи жизни,
	- выставки;

- конкурсы;

- психологические ситуации;

- Экскурсии в музеи, театры на выставки;

- работа на приусадебном участке - уход за цветами, художественные выступления , КВНы – художественное оформление стенгазет, 

- классных помещений и актового зала для мероприятий ит. д.
	Проявление у учащихся качеств культурного  человека: - благородство души,

- потребность в красоте;

- понимание прекрасного;

- целостность восприятия мира ;

- позитивное и оптимистическое отношение к жизни;

- знание этикета;

- владение культурой речи и т.д.
	Бумага А4, 

Бумага ватман,

 Транспортные расходы,

Расходы на покупку цветочных семян,

Инструменты для работы на участке,

Музыкальный центр, диски, ИКТ, проектор, канцтовары. Краски и т. д.

	Патриотическое 
	Воспитывать чувство ответственности за Родину, патриотизма.
	- воспитание способности делать свой жизненный выбор и нести за него ответственность, отстаивать свои интересы, интересы семьи, народа, государства;

- формирование положительного отношения к народам мира, человечеству, к своей национальности, ее культуре, языку, традициям и обычаям;

- обучать решению задач правового и гражданского воспитания.
	- тематические классные часы;

- встречи с представителями правовых структур;

- посещение музеев боевой и трудовой славы;

- встречи с ветеранами боевой и трудовой славы;

- встречи с ветеранами и тружениками тыла;

- конкурсы;

- викторины;

- дебаты;

- концерты;

- походы и т.д.
	Видеть в своих учениках дисциплинированных граждан с такими качествами, как:

- самопожертвование во имя других людей, терпимость, гражданственность, ответственность и т.д.
	Бумага А4,

Бумага ватман,

Транспортные расходы,

Призы - канцтовары,

Расходы на организацию чаепития для ветеранов,

Музыкальный центр, 

Диски, ИКТ, диски.

	Спортивно - оздоровительное 
	Формирование у учащихся целостного отношения к своему здоровью.
	- воспитание привычки к постоянным занятиям физкультурой и спортом не с целью спортивных достижений, с целью ежедневного оздоровления организма;

- воспитание в ребенке воли, характера, стремление достижения невозможного, к здоровому образу жизни;

- создать условия для формирования у учащихся культуры сохранения собственного здоровья;

- способствовать преодолению вредных привычек учащихся средствами физической культуры и занятием спортом.
	- беседы;

- интерактивные игры;

- дискуссии;

- спортивные конкурсы в классах и школе;

- дебаты на спортивную тему;

- эстафета «Папа, мама и я- спортивная семья»;

- стенгазеты;

- акции ЗОЖ;

- инсценировки,

- спартакиада школьников,

- всемирный день отказа от курения, 

- акция «Мы против наркотиков»,

- участие в районной спартакиаде,

- утренняя зарядка в школе,

- смотр физической подготовленности школьников, 

- спортивные кружки, секции ДЮСШ и т. д.


	- уменьшение количества заболеваемости;

- отсутствие вредных привычек;

- систематическое занятие спортом;

- результативность на районных спортивных соревнованиях;

- 100% выполнение учащимися нормативов,

- отсутствие курящих и употребляющих спиртные напитки школьников,

- 100% охват школьников занятиями спортивных кружков и секций.
	Расходы на спортивный инвентарь;

Транспортные расходы во время соревнований;

Бумага ватман;

Призы для победителей- канцтовары.

	Санитарно - гигиеническое
	Воспитывать у учащихся умение соблюдать и поддерживать чистоту, личную гигиену.
	- добиться у учащихся соблюдения школьной формы;

- соблюдение чистоты и порядка в классе, в школе и вне школы;

- укрепление знаний и соблюдение личной гигиены.
	- классные часы;

- беседы;

- уголки здоровья и стенгазеты. 

- акции ЗОЖ;

- викторины ,

- классные часы по темам: «Этикет и одежда», «Правильное питание» ит. д.
	- чистый, опрятный вид учащихся;

- соблюдение школьной формы;


	Бумага А4,

Бумага ватман.

	Трудовое и экологическое
	Научить работать и зарабатывать, ценить, сохранять и приумножать богатства природы.
	- развивать понимание значения труда в жизни человека и его результатов на благо себя и других людей, культуры трудовой деятельности и культуры разумного хозяйствования;

- развивать в будущем выпускнике стремление к труду и привычку работать, быть успешным и конкурентно способным;

- помочь в выборе профессии;

- воспитывать любовь к природе;

- научить применять полученные знания на практике.
	- трудовая практика;

- участие на с\х работах;

- беседы по профориентации;

- анкетирования;

- акции «Посади дерево и сохрани его», «Зеленый мир глазами детей»,

- экологическая олимпиада,
	100% выполнение трудовой практики;

- профессионально осознанный выбор профессии выпускниками;

- бережное отношение к природе;

- умение превращать труд в удовольствие;

- материально состоявшийся выпускник.
	Саженцы.

Бумага ватман,

Краски,

Призы, 

Семена,

Инвентарь для работы на УОУ.

	Работа с активом
	Активное участие семьи в воспитательной системе школы.
	-Создать условия для активного и полного взаимодействия школы и семьи по вопросам воспитания учащихся

- создать систему целенаправленной воспитательной работы для психолого -педагогического просвещения родителей и совместного проведения досуга детей и родителей;

- удовлетворение потребностей родителей  в консультативной помощи;

- поощрение родителей , активно участвующих в жизни школы.
	- родительские собрания;

- праздники: 

День матери;

День защитника Отечества- день отцов,

День 8 марта.

- спортивные состязания:

«Папа, мама и я- спортивная семья»,

- тренинги, 

- походы;

- дни творчества,

- дни открытых дверей, 

- заседания управляющего совета,

- индивидуальные и тематические консультации.
	-Положительное отношение родителей к школе;

- дружеские взаимоотношения подростков с родителями,

- благоприятная атмосфера в неблагополучных семьях,

- удовлетворение социума работой школы.
	Музыкальный центр.

Диски,

Призы, расходы на чаепитие, 

ИКТ, проектор,

Методическая литература.

	Работа с классными руководителями
	Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя.
	- оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы;

- формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе;

- изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя;

- содействие развитию воспитательной системы;

- развитие творческих способностей педагога.

- ведение банка данных учащихся классными руководителями.
	- семинары классных руководителей;

- совещание классных руководителей;

- консультации;

- открытые мероприятия и классные часы,

- совещания при директоре,

- выступления классных руководителей на различных мероприятиях школьного и районного уровня.
	- повышение мастерства классного руководителя;

- участие и результативность в конкурсе «Самый классный классный»

- разработка и использование новых технологий в творческом взаимодействии с учащимися.
	Методическая литература,

ИКТ, проектор


	№ п/п
	Содержание работы
	Форма проведения
	сроки
	ответственные

	1.
	Согласование и утверждение планов работы классных руководителей
	Сбор и изучение, анализ документов.
	сентябрь
	Зам.директора по ВР

Директор

	2.
	Собеседование с классными руководителями по планированию работы.
	Индивидуальные беседы
	В течение года по необходимости
	Зам. дир. по ВР,



	3.
	Утверждение графика проведения мероприятий
	семинар
	август
	Зам. дир. по ВР

	4.
	Проведение школьного этапа конкурса «самый классный классный»
	конкурс
	Ноябрь - декабрь
	Администрация

	5.
	Проведение открытых мероприятий в классах.
	конкурс
	2 четверть
	Зам. дир. по ВР

	6.
	Изучение и утверждение новых нормативных документов. Инструкций, методических рекомендаций вышестоящих организаций.
	совещание
	В течение года по необходимости
	Администрация

	7.
	Проведение открытых классных часов
	Классные часы по графику
	В течение года
	Зам. дир. по ВР

	8.
	Проведение семинаров классных руководителей
	Семинары по графику
	В течении года.(не реже 1 раза за четверть)
	Зам. дир. по ВР

	9.
	Анализ работы МО классных руководителей и воспитательной работы школы за год.
	педсовет
	
	Зам. дир. по ВР


График проведения семинаров классных руководителей.
	№ п/ п
	Тематика семинаров
	Сроки 
	ответственные

	1.
	О составлении воспитательных планов классными руководителями.

Утверждение графика мероприятий.
	август
	Зам. дир. по ВР.

	2.
	Технология деятельности классных руководителей по созданию воспитательной системы в школе.
	декабрь
	Ильдер И.Г.

	3.
	Методика организации взаимодействия с родителями учащихся.
	февраль
	Григорьева О.В.

	4.
	Методика работы с учащимися с девиантным поведением.
	апрель
	Баранова А.В.


График выпуска стенгазеты «Семья и школа»
классными руководителями:
1 четверть –Леонтьева Н.Н.

2 четверть –Баранова А.В..

3 четверть- Григорьева О.В.
4 четверть – Андреева Л. А.

Расписание классных часов

	Дни недели
	1-3 кл.
	2-4 кл
	5 кл
	6-7 кл.
	8 кл.
	9 кл.
	10 кл.
	11кл.

	понедельник
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вторник
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Среда
	
	
	
	+
	+
	
	
	

	Четверг
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Пятница
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Суббота
	
	
	+
	
	
	
	
	


